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Entre : 

La commune de CHAMBERET 

délibération du conseil municipal en date du 23 janvier 2023  
Ci-après désignée par « Chamberet » ; 
 
La commune de TREIGNAC 
Représent
suivant délibération du conseil municipal en date du 30 janvier 2023 
Ci-après désignée par « Treignac » ; 
 
La communauté de communes de VEZERE MONEDIERES MILLESOURCES 
Représentée par Philip
suivant délibération du conseil communautaire en date du 14 avril 2023 
Ci-après désignée par « communauté de communes Vézère Monédières 
Millesources » ; 
 
Le Pôle d'Equilibre Territorial et Rural VEZERE-AUVEZERE 
Représentée par Jean-Jacques CAFFY
présentes suivant délibération du comité syndical en date du 05 avril 2023. 
Ci-après désignée par « PETR » ; 
 
Ci-après, les « Collectivités bénéficiaires » 
 

 part, 
 

Et : 
 

Représenté par Etienne DESPLANQUES, préfet de la Corrèze 
Ci- Etat » 
 
 
 
Il est convenu ce qui suit : 
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PREAMBULE 
Le gouvernement a souhaité que le programme Petites Villes de Demain (PVD) donne 
aux élus des communes de moins de 20 000 habitants, qui exercent des fonctions de 
centralités et présentent des signes de fragilité, les moyens de concrétiser leurs projets 
de territoire pour conforter leur statut de villes dynamiques, respectueuses de 

 

et de transition écologique. 
 
Ce programme constitue une boîte à outils au service des territoires, dans le cadre du 
plan de relance et de la conduite des grandes transitions économiques, écologiques, 
numériques, et démographiques.  
La nécessité de conforter efficacement et durablement le développement des territoires 
couverts par le programme Petites Villes de Demain appelle à une intervention 

-
partenaires financiers du programme. 
 
 

1.  PRESENTATION DE LA CONVENTION CADRE 

e 

leur transformation pour répondre à leurs enjeux actuels et futurs, en leur proposant 
une offre de service « sur-mesure » mobilisable en fonction de leurs besoins. Le 

pratiques entre ses parties prenantes, au service des dynamiques territoriales renforcées 
par le Plan de relance.  
Pour réussir ces grandes transitions, le programme Petites Villes de Demain est enrichi 
par la participation des forces vives du territoire que sont les entreprises ou leurs 
représentants, les associations, les habitants.  
 

moyens d

différents partenaires pour la période du programme 2021-2026 : Etat, opérateurs, 
collectivités, secteur privé. 
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La communauté de communes Vézère Monédières Millesources et les communes de 
Treignac et de Chamberet 

communauté de communes Vézère Monédières Millesources, située au nord-ouest du 
département de la Corrèze, regroupe 20 communes, depuis  de la commune 
de Bugeat en janvier 2023, pour une population globale de 5 890 habitants (

Chamberet (1 414 habitants) et Treignac (1 352 
habitants) composent les deux centralités de ce territoire. 

 
Le programme Petites Villes de Demain a pour objectif d
habitants des territoires ruraux, en donnant aux communes identifiées, qui exercent une 
fonction de centralité dans leur bassin de vie, les moyens de construire et concrétiser 
des projets. Ce projet de territoire est une stratégie de revitalisation au bénéfice de 

dans les 2 communes, engagées ensemble dans le 
dispositif PVD. Il décline ainsi, pour chaque orientation stratégique, des actions 
opérationnelles, et mobilise dans la durée les moyens de partenaires publics et privés 
traduits  
 
Le contenu de la présente convention est conçu sur-mesure, par et pour les acteurs 

ention évolutive et pluriannuelle sur une période de 5 ans. 

 
 
La présente convention est reconnue comme valant opération de revitalisation de 

-  
 

 

Les documents cadres concourant à la définition du projet de territoire 

Le territoire est couvert par un certain nombre de documents cadres, contrats et 
documents de planification, ainsi que des études et diagnostics, qui ont été pris en 

ation des 
enjeux du territoire. Ces documents sont listés ci-dessous. 
 

 : 
- 

Vézère-Auvézère (2021) 
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- é-opérationnelle Opah 2022-
2027 (2022) 

- Plusieurs diagnostics thématiques (économie, commerce et artisanat, tourisme) 
réalisé par le PETR Vézère-Auvézère 
 

 
 
 
Treignac : 

- -bourg (2009)   
- Les orientations définies dans le ca

et du patrimoine (Avap, 2020) 
-  
-   
- Le dossier Petites Cités de Caractère (2022) 
- In relative au commerce (2022) 
- -bourg (2022) 

 
Chamberet : 

-  
- La charte de développement durable (2017) 
-  

Le CRTE Vézère-Auvézère 
 

PETR Vézère-Auvézère a été signé en février 2021. Le contenu de ce document a irrigué 

 
Le CRTE identifie 3 axes stratégiques : 

 Le territoire  
o Retrouver une dynamique démographique 
o Accompagner la jeunesse 
o  

 Le territoire comme terres de développement  
o  
o Relever le challenge de la transmission-reprise 
o Inscrire le territoire dans la transition écologique 

 Le territoire comme terres de découverte 
o  
o Emerger touristiquement par quelques initiatives nouvelles 
o  
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- relative au commerce (2022)
-  

 

convention territoriale globale (CTG) 

lisée de façon concomitante à 

ux de chacun des documents 

auprès des élus, des partenaires locaux et institutionnels, ainsi que des habitants du 
territoire à travers des enquêtes et réunions publiques. 

Trois enquêtes ont été conduites auprès de la population entre février et avril 2022. 

travail a permis le recueil de 250 contributions. 
 
En parallèle de ces enquêtes, six réunions publiques 
du territoire de la CCV2M. Elles ont réuni 175 participants et ont abordé de nombreuses 
thématiques : santé, économie et emploi, logement, mobilités, jeunesse, vie sociale et 
culturelle, accès aux droits et numérique, enfance et petite enfance. 
 

2022 deux réunions avec les acteurs du 

 
 
Dans le cadre spécifique de Petites villes de demain, des partenaires et des acteurs du 
territoir
huit groupes de travail thématiques. Organisées durant le mois de juillet 2022, ces 
groupes ont porté sur les thématiques suivantes : enfance-jeunesse ; vie associative et 
activités sportives ; mobilités ; santé et vieillissement ; culture et patrimoine ; numérique 
et accès aux droits ; commerce, artisanat et emploi ; logement, centre-bourg et 

in 
 

 
Un prestataire accompagnant le territoire dans le cadre du dispositif Petites villes de 
demain a réalisé une synthèse des orientations et préconisations contenues dans les 
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diagnostics et documents cadres existants

utiliser dans la réflexion autour de la stratégie de territoire. 
 
Enfin, des diagnostics thématiques, complémentaires aux études existantes, ont été 

-bourg 
de Chamberet et de Treignac, sur les enjeux de stationnement en centre-bourg de 
Treignac, sur les potentialités offertes par la friche de Chamberet et sur les bâtiments 
vacants (logements et commerces). 
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2. ENJEUX DU TERRITOIRE 

Millesources 

La communauté de communes Vézères Monédières Millesources est née le 1er janvier 
-Monédières 

et de Bugeat-Sornac- Située au nord de la Corrèze, limitrophe des 
départements de la Haute-Vienne et de la Creuse, elle réunit 20 communes et compte 
environ 5 890 habitants.  

la commune de Bugeat en janvier 2023, 
qui compte environ 800 habitants. 
 

 
 

 
La communauté de communes représente le périmètre stratégique de cette convention. 
Le territoire compte trois pôles structurants que sont les 
communes de Chamberet et Treignac, inscrites au sein du dispositif Petites villes de 
demain, et la commune Bugeat (depuis janvier 2023). 
 
Les spécificités du territoire sont les suivants : 
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Une population stable depuis le début des années 2000, mais vieillissante (indice 
de vieillissement élevé et en hausse) ; 

 Un éloignement des services publics et des services de soins ; 
 Une forte dépendance à la voiture individuelle et des problématiques de mobilité ; 
  ; 
 -sociaux, mais des difficultés à trouver des 

professionnels pour y travailler ; 
  ; 
 Un nombre important de résidences secondaires (40% des habitations de la CC) ; 
 Une qualité de vie recherchée, une nature préservée ; 
 Une offre 

adolescents ; 
 Un territoire dont le périmètre  agrandi (intégration de la commune de Bugeat 

en janvier 2023) ; 
 es 

-  
 

 

En 2018, la commune de Treignac comptait un peu plus de 1 290 habitants. Bourg rural, 
Treignac présente un patrimoine historique riche et un cadre naturel particulier, le long 
de la Vézère, offrant un potentiel touristique. 
 
La population 

hausse : plus de la moitié de la population est désormais âgée de plus de 60 ans. Cette 

 : 43 % des ménages 
personne, et parmi ces derniers, 75 % ont plus de 65 

ans. 
A noter cependant que la médiane des revenus des habitants de Treignac est légèrement 

 
 

habitat, Treignac compte un parc ancien, caractérisé par un taux important 
de résidences secondaires (36,5 %), mais également de vacance (12,9 % en 2018). Ce 

de dégradation importante de certaines bâtisses, notamment dans le centre-bourg. 

(état du bâti, propriété, 
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Le tissu économique de Treignac est composé de petites entreprises dans les secteurs 

 
Une partie du dynamisme économique de Treignac repose sur son potentiel touristique 
(patrimoine et paysages). Le soutien de ces atouts touristiques est à assurer, afin de 

restauration, activités de pleine nature, etc.). 
 
Enfin, Treignac constitue un pôle de services pour le territoire. Ell

 

pluridisciplinaire. Le maintien, voire le renforcement de cette offre dans un contexte de 
vieillissement fort du territoire constitue un enjeu majeur.  
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Chamberet comptait 1 380 habitants en 2018. Le territoire connait une dynamique 
démographique supérieure à celle de la communauté de communes, avec un gain 

9 (+ 6 %) grâce à un solde migratoire positif. Sa population est 
relativement âgée (45 % a plus de 60 ans), mais le phénomène de vieillissement y est 
moins marqué que sur le reste du territoire. Chamberet accueille davantage de familles, 

appe pas au phénomène global de desserrement des ménages. 

ou départementale. 
 
Chamberet présente un habitat caractérisé par des logements de relativement grande 
taille 
faible tension. A noter que 58 % du parc a été construit avant les premières lois de 
régulation thermiques, soulevant des enjeux en termes de performance énergétique et 
de rénovation. 
 
La dynamique économique de Chamberet est stable sur la période 2008-2018. La 
commune compte un tissu de petites entreprises, avec une très large domination de 

en 

e la 
même période (de 4,4 % à 7,5 %). 

 reposant notamment sur les activités de 
pleine nature. La commune héberge trois villages vacances, un arboretum et un 
accrobranche. Labellisée « Famille Plus 
familles et enfants.  
 
En matière de services, la co

spécialisée de 37 résidents, ainsi que plusieurs professionnels de santé. 
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3. ORIENTATIONS STRATEGIQUES 
-

 
 
Les axes stratégiques suivants ont été identifiés par les élus de la CCV2M et des 

de la présente convention cadre. 
 
Axe 1 : optimiser le tissu urbain 

- Maîtriser le foncier 
o 

 
- Créer des opportunités de logement  

o 

 
- Valoriser le patrimoine   

o 

 
- Améliorer la qualité des espaces publics  

o 

 
 
Axe 2  

- Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs 
économique ; favoriser la diversification  

o  
-   
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o

 
-   

o 

 
-   

o  
 
Axe 3 : investir dans la qualité de vie et diversifier les opportunités pour les habitants 

- Développer la mobilité et  
o 

 
- Développer les services aux habitants 

o  
-  

o  
- Renforcer la communication et la coordination territoriale interne et externe 

o 

-  
o  

- Encourager les pratiques sportives 
o 

- Renforcer la santé et les services à la personne 
o 

 
 diagnostic et de sa déclination en axes stratégiques, le plan 
opérationnelle du projet de territoire, qui se décline en actions 

concrètes protées par les collectivités et des acteurs territoriaux. 

4.  
Ce document évolutif consiste en la traduction en fiches actions validées des projets 
matures, et la liste des projets en maturation ; il est transmis à chaque évolution à 
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construit
sur des opportunités présentes sur le territoire, ainsi que sur les besoins et envies 
exprimés par les habitants lors de la phase de concertation. 
Certaines actions nécessitent des ressources, notamment financières importantes. 

entre les acteurs du territoire, l
portées par des partenaires publics ou privés. 

eront examinées et validées au fil de l eau par le comité 
de projet, sans nécessité d avenant de la présente convention, 

. 
 

Plan d actions et calendrier 

Le calendrier prévisionnel pluriannuel, qui figure en annexe 3 de ce présent document, 
est établi à la signature de la convention cadre. 

(consolidation au 31 décembre) est adressé chaque année en janvier au préfet de 

 

Maquette financière 

La maquette financière, qui figure en annexe 4 de ce présent document, est établie à la 
signature de la convention cadre. 

financière annuelle (consolidation au 31 décembre) est adressée chaque année en janvier 

cadre. 

Les actions 

Les actions matures du programme Petites Villes de Demain - ORT sont décrites dans 
des fiches-action figurant en annexe 5 ; elles ont vocation à alimenter directement le 

-Auvézère. 
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Des actions classées selon 3 niveaux de maturité : 
- En cours : des actions déjà démarrées ; 
- Mature : des actions bien définies, avec un budget, des partenaires et une 

 ; 
- Non mature : des actions en réflexion, pour lesquelles tous les éléments requis 

ne disposent pas de fiche-action spécifique. 
 

s de gouvernance, en 

services des collectivités territoriales concernées. Les actions prêtes, validées en comité 
de projet Petites Villes de Demain, sont adressées à chacun des financeurs appelés à se 
prononcer dans leurs propres instances décisionnelles. 
Le préfet peut saisir autant que de besoin la direction de programme Petites Villes de 

 
 
Chaque 
financeurs est présentée en comité de projet, et transmise à la direction de programme 

 
 
Pour que la convention vaille ORT, les actions prévues dans le ou les secteurs 

contexte : lutte contre l'habitat dégradé ou indigne et contre la vacance ; production de 
logements attractifs et adaptés). 
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5. 
 

Les engagements des parties 

Les modalités de soutien en ingénierie 

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie : 

s techniques départementales, 

projets, participation des habitants, suivi et évaluatio

organisme. 
 
Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics 
et opérateurs qui pourraient notamment mobiliser des financements pour le montage 
des projets et les investissements. 
 

Dispositions générales concernant les financements 

e dans les meilleurs délais les demandes de 
financement qui leur sont soumises et à apporter leur appui pour contribuer à la 
ré  
 
Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. Ils sont à 
mobiliser suivant les dispositifs et dispositions propres aux différents partenaires. Les 
éléments financiers qui y sont inscrits sont fondés sur une première analyse de 

ancement des 
partenaires, selon les modalités décrites dans les fiches actions, mais ne valent pas 
accord final. 

 : 
disponibilité des crédits et du déroulement des procédures internes à chaque partenaire, 
de l instruction des dossiers, des dispositifs en vigueur à la date du dépôt, de la 
validation par les instances décisionnaires du partenaire considéré. Les décisions font 

artenaire et le porteur de projet. 
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Le territoire signataire

En signant cette convention, les communes de Treignac et Chamberet assument leur 
rôle de centralité au bénéfice de la qualité de vie des habitants des deux communes et 
des territ
dynamique et engagée dans la transition écologique. 
 

elles assurent la 
, dans les conditions prévues par la présente convention cadre. 

 

territoire et en travaillant étroitement avec les partenaires du contrat (collectivités, 
entreprises, Etat, établissements publics, 
catalyser la dynamique du territoire en faveur du projet de territoire. Le partage des 
orientations et des actions qui découlent du projet de territoire est organisé localement 
au moment jugé opportun par la c
de partage a pour objectif, avant et également après la signature de la convention cadre, 

de projets. 
 

 
nir dans ses services un chef ou une cheffe de projet PVD, 

 La CCV2M 
réaliser les actions dont elle , dans les conditions prévues 
par la présente convention cadre. 

 désigner dans ses services un ou des référent(s) 

et projets. 
tions inscrites au 

 
 

 

programme, dans une posture de 
facilitation des projets. 
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et la mobilisation coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets 
du programme. 

à examiner les 
, ou de simplification de 

procédures existantes, sur la base de projets précis qui lui seraient présentés dans le 
cadre du programme. 
L  
programme  
 
Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics 
et opérateurs qui mobiliseront notamment des financements pour le montage des 

-mêmes. 
 
En particulier : 

- ccompagner les territoires en ingénierie, ainsi que par le pilotage 
du Club Petites villes de demain, ou encore via ses différents programmes 

 ; 
- NAH peut apporter un appui  

phase pré-  ; 
- Le Cerema peut apporter un appui en matière de définition des projets de 

territoires, des actions complexes (ex : réseaux),  ; 
-  

la durée du contrat de transition écologique et intervenir en soutien de certaines 
opérations du programme. 

 
 : 

français po
 

 

contribue à la mise en 
mobilisant sur la période 2020-2026 les moyens visant notamment à :  
Accompagner les villes et leur intercommunalité en matière de soutien méthodologique 

matiques des petites centralités et 

ien le projet global de redynamisation, 
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difficultés particulières ; 
Contribuer à l'expertise opérationnelle portant sur les montages dédiés à la mise en 

immobiliers aux côtés des acteurs économiques (la Caisse des Dépôts ne subventionne 
pas les investissements publics) ; 
Financer sous forme de prêts, en particulier le Prêt Rénovation Urbaine Petites Villes de 
Demain, les opérations des personnes morales publiques ou privées situées dans les 
communes lauréates du programme et incluses dans le périmètre des Opérations de 
Revitalisation Territoriale (ORT). 
Pour chaque sollicitation financière (prêt, ingénierie, investissement), l'accompagnement 
de la Caisse des Dépôts sera subordonné aux critères d'éligibilité de ses axes 

 
Les porteurs de projets publics comme privés ont, à travers le comité local de projet 
Petites Villes de Demain, une instance de proximité au sein de laquelle ils pourront faire 
examiner les possibilités 
des Territoires selon les modali  
 

 

-dessous. Des partenaires 

instances de gouvernance. 
 

Pilotage 

Un comité de projet 
-présidé par les maires des deux 

communes de Chamberet et Treignac, et le président de la CCV2M. 
Sont systématiquement invités au comité de pilotage les représentants des services de 

 Banque des t

programme Petites villes de demain, et des représentants des collectivités 
départementales et régionales et du PETR aires publics et privés seront 
associés en fonction des besoins et des sujets abordés. 
 
Il se réunit  deux 

 
Ses missions sont les suivantes : 
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-

 
-  ; 
- compris 

financièrement (actualisation du plan de financement) ; 
- 

 ; 
-  

(inclusion, adaptation, abandon...) ; 
-  

 
Une réunion du comité de suivi, avec les élus des communes, sera organisée tous les 

 Des comités 
techniques avec des partenaires seront organisés autant que de besoin pour le suivi des 
actions. 
 

Animation 

le territoire est assuré par le chef de projet PVD. Il alimente le comité de pilotage, et en 
particulier : 

- Veille au bon déroulement des actions prévues au programme, vérifie 

ts ; 
- Établit le tableau de suivi ; 
-  
- Propose les évolutions des fiches orientations ; 
- Propose les évolutions et ajouts de fiches actions. 

 

Suivi et évaluation 

Un tableau de bord 
des orientations et actions : niveau de réalisation, mobilisation des moyens et 
financements, etc. Il intègre les indicateurs de suivi définis pour chaque action au sein 
des fiches-actions. Ce tableau est tenu à jour par le chef de projet PVD du territoire. Il 

 

mble des parties prenantes. 
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Le bilan annuel du programme PVD et des actions entreprises, ainsi que de leurs 
incidences financières, sont présentés aux conseils municipaux des communes et à 

 convention. 

, à  de la convention. 
 

Communication et concertation du public 

es projets poursuivis, ainsi que 

pensées dans le cadre de chaque projet listé dans le présent document. 

 

Utilisation des logos 

logo en respectant la charte graphique en vigueur, pour toute la durée du contrat afin 
de mettre en avant le partenariat entre les Parties, et à le faire figurer de façon 
parfaitement visible et lisible sur ses supports de communication faisant référence aux 
actions réalisées dans le cadre de cette convention. 
 

atériel, visuel, création, annonce, message de quelque nature 

 
 

quiert aucun droit sur la charte graphique de 

dénominations sociales, logo et plus généralement tous les droits de propriété 

soit (notamment pour leur reproduction, communication et / ou adaptation) et pour 
quelque raison que ce soit (y compris à titre de référence commerciale ou pour sa propre 
publicité). 
 

formalité ne soit nécessaire,  
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Les communes sont invitées à faire figurer le panneau signalétique Petites Villes de 
Demain en entrée de ville (modèle disponible en ligne).  
 

 pendant les travaux : 
 Identifiant clairement le lien avec le programme Petites Villes de Demain : logo 

ANCT/PVD et mention «  » (modèle 
disponible en ligne) ; 

 tion des subventions 
et financement propres à chaque Partie. 

Entrée en vigueur, durée de la convention et publicité 

pour une durée de 5 ans. 
Au terme de la convention, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les 
impacts. 
La présente convention est publiée au recueil des actes administratifs de l'EPCI 

 

Evolution et mise à jour du programme 

La convention ORT est évolutive. Le corps de la présente convention et ses annexes 

signatai
 

orientations, de leurs objectifs et indicateurs. 

Résiliation du programme 

entre les parties signataires du programme et après avis favorable 
du comité de projet, il peut être mis fin à la présente convention. 

Traitement des litiges 

La présente convention est régie par le droit français. 
 
En cas de contestation, litiges ou autres 

contentieuse et sous réserves des dispositions prises au titre des articles précédents, les 
-1 du code 

de la justice administrative du différend qui les oppose et de saisir le président du 
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Tribunal administratif de Limoges
désigner la ou les personnes qui en seront chargées. 
 

convention pourrait donner lieu tant sur sa validité que sur son interprétation, son 
exécution ou sa réalisation, sera soumis aux tribunaux compétents du ressort de la 
juridiction de Limoges. 
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7. ANNEXES 

Annexe 1 : Diagnostics détaillés du territoire 

La communauté de communes Vézère Monédières Millesources 
 
La Communauté de Communes de Vézère Monédières Millesources, créée en 2017 et 
située au nord de la Corrèze (limitrophe des départements de la Haute-Vienne et de la 
Dordogne), comprend 19 communes pour un total de 5 007 habitants1 dont celles de 
Treignac et Chamberet, deux communes labellisées « Petites Villes de Demain », qui 

 de services qui structurent ce territoire 
communautaire.  
 
En 20182, la commune de Chamberet comptait un peu plus de 1 380 habitants. Elle est 
localisée à environ 60km au nord-ouest de Brive-la-Gaillarde, sous-préfecture du 
département et à 45km au nord de Tulle, préfecture du département.  
 
Territoire agricole, mais également caractérisé par une forte dynamique de services 
(notamment dans le médico-social), ce territoire se caractérise également par sa 
richesse patrimoniale et son potentiel touristique, notamment grâce à la présence de 

 
 

soutenir et de développer son attractivité résidentielle et son dynamisme économique ; 
en particulier en renforçant la dynamique de ses deux pôles structurants et de proximité 
de ce bassin de vie que sont Chamberet et Treignac. 
 
Les deux communes Petites Villes de Demain ont exprimé dans la convention 

au programme. Cette convention a mis en exergue 
plusieurs objectifs. 
 
Pour Chamberet : 
 

- Développement économique : développement et diversification des activités 

 station de pompage pour irriguer les surfaces agricoles etc.) 

                                         
1 Insee 2018. En janvier 2023, la commune de Bugeat a intégré la CC. 
2 urs 
investisseurs afin de conforter les activités marchandes de proximité dans le centre-ville de Luber-
sac, 2021 
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- : rénovation énergétique de bâti-
 

-  : 
résidence senior, construction de logements sociaux. 

- Développement du tourisme : 
escape game, restructuration du village de vacances Scoeux.  

 
 
Pour Treignac :  
 

- Moderniser et développer  
- Mettre en valeur le patrimoine  
- Améliorer la qualité urbaine  
-  
- Développer des services à la population (crèche, équipements sportif, mobilités 

douces) 
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Localisation 
Le territoire en cartes 
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Topographie spécifique, paysage 

agricole et forestière bénéficiant de vastes espaces naturels de haute valeur écologique 
 

 
 000 mètres 
-parc. Ces 

plateaux. Au sud du Limousin, le relief descend vers le bassin de Brive. 
 

Les paysages possèdent des allures de parc avec une harmonie entre des prés en herbe, 
des bosquets et des arbres isolés aux ports majestueux. Le relief est doucement val-
lonné, avec de nombreux espaces dégagés et des boisements aux superficies modestes. 
Les pâtures dominent mais on trouve également des cultures et des vergers. La com-
mune de Chambe
délimité notamment par le massif des Monédières, le plateau de Millevaches et les col-
lines limousines de Briance-Vienne. 
 

 
Atlas des paysages du Limousin
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Synthèse diagnostic  
Commune de Chamberet  
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1 .  DEM OGR AP H IE  

1.1. Etat des lieux 

1.1.1. Evolution globale de la population 

 
 

Portrait de territoire, Espelia, 2018 
 
La commune de Chamberet comptait 1 380 habitants en 20181. Le territoire conserve une 
population relativement stable depuis 1968. Le territoire enregistre une hausse continue de la 
population entre 1968 et 1982 (+4%) puis une baisse importante entre 1982 et 1999 (-11%) avant 
de regagner des habitants sur la période 1999-2018 (+6%) grâce notamment à un solde migratoire 
positif.  La commune connaît une meilleure dynamique que la communauté de communes qui 
enregistre une baisse constante de sa population depuis 1968, passant de 7 272 habitants à 4 976 
en 2019 soit une baisse de 32%. 

                                                      
1 Insee 2018 
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1.1.2. Age de la population 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Insee 2019 
 
 

que la part de la population âgée de plus de 60  malgré une 
baisse de la part des 75 ans et plus. La part de la population comprise entre 30 et 44 ans a 

, la part de la 
population comprise entre 45 et 59 ans a elle légèrement augmentée passant de 18% à 21% sur 
la même période. 
 

1.1.3. Autres caractéristiques 

Au niveau des ménages, on constate une tendance générale à la baisse depuis 1968, date à 
laquelle les ménages étaient composés en moyenne de 2,59 personnes, chiffre tombé à 1,96 en 
2008 et qui est remonté à 2,04 en 2018 soit une baisse globale de 21% sur la période 1968-2018.  

intercommunale, malgré une baisse encore plus 
marquée passant de 2,76 en 1968 à 1,91 en 2019 soit une baisse de 30%.  
Cette baisse correspond notamment au phénomène de desserrement des ménages. 
 

 
avec une majorité de « ménages avec famille » (60% contre 56%), dont respectivement 6,6% et 
6,2% de familles monoparentales. Soulignons toutefois que  tiers des ménages est 

Parmi 73% ont plus de 65 ans. 
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Portrait de territoire, Espelia, 2018

La population de Chamberet est globalement moins aisée que la moyenne intercommunale et 
départementale : la médiane de revenu disponible par unité de consommation est de 19 43
contre respectivement 20 21 170 .

1.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
Une population en augmentation
Une pyramide des âges qui indique un vieillissement de la population
Une part importante de la population vit seule
Une population assez précaire

Enjeux

ménages sur son territoire et notamment des jeunes actifs et des familles. Enfin, 

phénomène de vieillissement de
personnes âgées. 
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2 .  UR BAN I S ME ET  H AB I T AT  

2.1. Etat des lieux 

2.1.1. Habitat 

Le nombre de logements2 a sensiblement augmenté entre 1968 et 2013 (+44%) et se stabilise 
autour de 1130 depuis. 54% des logements constituent des résidences principales et 38% des 
résidences secondaires et autres logements occasionnels. Les 8% restants sont vacants. 58% du 
parc immobilier a été construit avant les premières lois de régulation thermiques ce qui soulève 
des enjeux en termes de rénovation des bâtiments.  
 
La commune compte 6% de logements sociaux contre seulement 3% pour la CC et la moitié du 
parc est constitué de logements de 4 pièces ou plus. Il manque des logements sociaux afin 

 
 

 malgré une relative diversité de biens disponibles 
sur le marché. Le prix du m² est assez variable et en moyenne à 1 130 3, aligné avec la 
moyenne départementale. Les logements sont majoritairement de grande taille puisque 46% 

ent 5 pièces ou plus et 29% sont des 4 pièces. Seuls 5,5% des logements 
disposent de deux pièces ou moins. Les maisons concernent 89% de ce parc de logement contre 

 
 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 

2.1.2. Commerces 

La commune dispose de commerces variés pour répondre aux besoins du quotidien : 
supermarché, coiffeur, boulangerie, fleuriste, café, restaurants, pharmacie, banque etc.  

                                                      
2 Insee 2019 
3 Meilleursagents.com 
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Le petit marché de Chamberet réunit plusieurs producteurs rue de l'église et sous la halle, un 
dimanche sur deux entre septembre et juin et tous les dimanches en juillet et août. 

2.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
Parc de logement dominé par des résidences principales
Une commune attractive
Une faible offre de logement social
Une offre commerciale satisfaisante

Enjeux
Maintenir et développer son offre commerciale et de logements. De même, des 
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3 .  ECON O M IE ,  EM P LO I ,  

CO MM ER CE,  TO UR ISM E  

3.1. Etat des lieux 

3.1.1. Tissu économique local 

La commune de Chamberet connait une dynamique économique stable 

521 à 5304. Avec 220 emplois, le secteur médicosocial est de loin le plus grand pourvoyeur 
 

 
La commune de Chamberet compte 135 entreprises.  domine largement avec 

. La commune compte aussi de nombreux artisans et 
autres TPE-PME. Les entreprises de commerce, transport et hébergement représentent ainsi 14% 
des entrepri
9% des entreprises.  
 

 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 
Chamberet présente une bonne dynamique entrepreneuriale. En effet, en 2021 le territoire 
comptait 20 5 (dont 
commerce de gros et de détail), il en compte 145 (dont 113 entreprises individuelles) en 2020. Par 
ailleurs, le secteur tertiaire reste le secteur où la dynamique entrepreneuriale est la plus 
importante.  
 
 

                                                      
4 Insee 2019 
5 Insee 2021 
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3.1.2. Emploi et chômage 

-

intellectuelles supérieures.  
 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 
Le pourcentage d  sur la commune de Chamberet est en baisse depuis 2008 : il est passé 

(retraités et élèves). Parallèlement, le taux de chômage est en augmentation entre 2008 et 2018, 

38,8% en 2019). 

 

3.1.3. Scolarité et formation 

 
 
Le niveau de formation de la population sur le territoire est indiqué dans le tableau ci-dessous :  
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Insee 2019 

3.1.4. Tourisme 

s qui ont permis de créer des emplois, 

des centaines de sources dont certaines étaient miraculeuses.  
 
La commune a un fort potentiel touristique et accueille chaque année un nombre important de 
touristes. Chamberet dispose de 3  et propose une activité 
touristique riche autour de la nature, à savoir : plusieurs chemins de randonnées balisés, une 

âtaignier reconstitué et de diverses animations virtuelles et 
pédagogiques.  
 
La commune de Chamberet comporte également un parcours acrobatique en hauteur de type 

es, 
. 

en poissons.  
 

restaurée à différentes reprises à la suite de divers incendies et autres catastrophes. la grande 
châsse émaillée du XIIIe siècle, représentant la mise au tombeau de saint Dulcet et le bras 
reliquaire en cuivre du XIVe siècle sont classés aux monuments historiques.  
 
Également labellisé Famille Plus, Chamberet mène une réelle politique d'accueil des familles et 
des enfants. La commune de Chamberet s'est également engagée dans la réalisation d'un 
agenda 21 local par la mise en place d'actions en faveur du développement durable, elle est 
labellisé "Notre village Terre d'Avenir". 
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3.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
Une commune dynamique économiquement

sur les communes voisines
La commune dispose de réels attraits touristiques mettant en valeur son 

pour le développement de la commune. 

Enjeux
Le tissu économique est peu diversifié bien que dynamique. 

préserver et de développer.
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4 . S ER V ICE S  A L A PO P UL A T IO N

4.1. Etat des lieux

4.1.1. Services et équipements présents sur le territoire

EQUIPEMENTS SCOLAIRES

2019. A la rentrée 2021, 70 élèves des communes de Chamberet, Soudaine-Lavinadière, Rilhac-
Treignac, l -aux- étaient répartis dans 4 classes.

EQUIPEMENTS SPORTIFS ET CULTURELS

Chamberet dispose de nombreux équipements sportifs et culturels notamment une 
médiathèque, une école de musique, un centre de loisirs, plusieurs chemins de randonnées 
bal , un 
boulodrome, un terrain de football et un terrain de tennis. 

SERVICES

France servi de 
coworking. 

4.1.2. Santé

La commune comporte une pharmacie, un EPHAD 
comptant 37 résidents et un nombre important de professionnels de santé : 

- Deux médecins généralistes
- Un gynécologue
- Un chirurgien-dentiste
-
- Un kinésithérapeute
- Une ostéopathe
- Un psychologue
- Un urologue
- Un ORL
- Une orthophoniste

Chamberet dispose également : Le Foyer de Vie, un établissement privé, qui a ouvert 
ses portes en 2002, dont la création a été autorisée par le Conseil Départemental de la Corrèze 

Cette Ass HPAD
adaptée.

pathologie psychiatrique (ou des antécédents), soit des handicaps associés ne permettant pas 

4.1.3. Mobilités

87% des habitants de Chamberet possèdent une automobile, moyen de transport le plus utilisé 
bien que seuls 31% des actifs travaillent en dehors de la commune. La commune de Chamberet 
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ainsi que des lignes de transport interurbain reliant Tulles et Limoges. 

Chamberet est par ailleurs à 30 minutes des autoroutes A20 et A89.

4.2. Synthèse et enjeux

Synthèse

Une offre de santé importante

Enjeux
Il convient pour la commune de conserver son dynamisme lié notamment à son offre 

et de son évolution actuelle, il est essentiel de maintenir une offre de santé 

enrichie afin de répondre aux besoins de la population et aux impératifs de la 
transition écologique et énergétique.
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Synthèse de diagnostic  
Commune de Treignac  
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1 .  DEM OGR AP H IE  

1.1. Etat des lieux 

1.1.1. Evolution globale de la population 

 
 

Portrait de territoire, Espelia, 2018 
 
La commune de Treignac comptait 1 297 habitants en 2018 (INSEE). La population décroit quasi 
continuellement depuis 1968, date à laquelle la commune comptait 1 826 habitants soit une 
baisse de 29%.  Malgré quelques rebonds entre 2011 et 2012 ou encore entre 2015 et 2017 il 
semblerait que la tendance soit à la baisse. Treignac rencontre la même dynamique que la 
communauté de communes qui enregistre une baisse de 32% sur la même période.  

1.1.2. Age de la population 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Insee 2019 
 



 

Mission AMP PVD Treignac Version du 24/04/2023 

 
 

45 
 

 

cependant un vieillissement global de la population. Plus de la moitié de la population est 
désormais âgée de plus de 60 ans, malgré une stabilisation de la part des 75 ans et plus. La part 
de la population comprise entre 0 et 44 ans a très légèrement baissée depuis 2008 et tourne à 

 
 

1.1.3. Autres caractéristiques 

Au niveau de la taille des ménages, on constate une baisse constante depuis 1968, date à 
laquelle les ménages étaient composés en moyenne de 2,52 personnes, chiffre tombé à 1,83 en 
2019 soit une baisse globale de 27% sur la période.  

marquée passant de 2,76 en 1968 à 1,91 en 2019 soit une baisse de 30%.  
Cette baisse correspond notamment au phénomène de desserrement des ménages. 
 
La typologie de ménages est 
avec une très légère majorité de « ménages avec famille » (51% contre 56%), dont respectivement 
4,8% et 6,2% de familles monoparentales. Soulignons toutefois que 43% des ménages est constitué 

Parmi 75% ont plus de 65 ans. 
 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 
La population de Treignac est globalement plus aisée que la moyenne intercommunale et 
départementale : la médiane de revenu disponible par unité de consommation est de 21 200  
contre respectivement 20  21 170 .  
 
Le taux de pauvreté est lui aussi xxx à la moyenne départementale (% contre 19% pour la Corrèze). 
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1.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
- La commune connait une perte démographique importante depuis 1968. 
- La population est touchée par un phénomène de vieillissement et de 

desserrement des ménages. 
- La commune totalise un nombre important de personnes seules. 

Enjeux

ménages sur son territoire et notamment des jeunes actifs et des familles. Enfin, 

phénomène de vieillissement de
personnes âgées. 
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2 .  UR BAN I S ME ET  H AB I T AT  

2.1. Etat des lieux 

2.1.1. Habitat 

Le nombre de logements3 a sensiblement augmenté depuis 1968 passant de 948 à 1 277 en 2019 
soit une hausse de 35%. La croissance du parc a cependant nettement ralenti depuis 2008. 
 
En 20184

de comparaison, le ratio intercommunal est de 93% - 7%, celui du département de 93% - 7% et 
celui de la France 56% - 44%.  
 

 malgré une relative diversité de biens disponibles 
5, légèrement 

inférieur à la moyenne départementale (1 Ce sont majoritairement des logements de 
grande taille. En effet, 40% des logements ont 5 pièces ou plus et 66% ont au moins 4 pièces. Seuls 
8% des logements sont des 1 ou 2 pièces. Il semble donc que les logements ne soient pas adaptés 
à la taille des ménages. 
 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 
 
En 20186, la commune de Treignac recensait 50% de résidences principales contre 36,5% des 
résidences secondaires et autres logements occasionnels.  
 
En 20187

augmenté depuis 2008  7,5%.  
 

                                                      
3 Insee 2019 
4 Portrait de territoire, Espelia, 2018 
5 Meilleursagents.com 
6 Insee 2019 
7 Observatoire des territoires, 2018 
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La commune compte 5% de logements sociaux8, majoritairement des 3 et 4 pièces, contre 
seulement 3% pour la CC. Treignac parvient difficilement à répondre à une offre locative à la 

en termes de décence. Deux bailleurs sont présents à Treignac, leur offre est de qualité moyenne, 
les immeubles sont vieillissants, mal insonorisés et de façade quelque peu délabrée. Un projet de 

permettre de mettre sur le marché 6 
nouveaux logements sociaux modernes aux normes PMR.  
 
On constate également que, sur le territoire communal, le parc de logements est relativement 
ancien. En effet, 60% du parc de logements a été construit avant 1970.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Portrait de territoire, Espelia, 2018 

                                                      
8 Portrait de territoire, Espelia, 2018 
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2.1.2. Commerces

La commune dispose de commerces variés pour répondre aux besoins du quotidien
de commerce de bouche est bien représentée avec notamment une pâtisserie-chocolaterie, 
deux bouchers, deux boulangers et un magasin spécialisé art de la table et vins. 3 bars tabac et 
deux restaurants assurent le lien social. Sont également présents un Intermarché et une épicerie, 

2.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
Parc de logement en augmentation
Une vacance de logement assez importante
Une faible offre de logement social
Une offre commerciale satisfaisante

Enjeux
Maintenir et développer son offre commerciale et de logements. De même, des 
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3 .  ECON O M IE ,  EM P LO I ,  

CO MM ER CE,  TO UR ISM E  

3.1. Etat des lieux 

3.1.1. Tissu économique local 

En 20189, le territoire communal hébergeait 161 entreprises, soit une augmentation de 28,8% 
depuis 2008. Ce tissu est très diversifié.  
 

 
Portrait de territoire, Espelia, 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(17%), de la santé et du public (12%) ou encore du secteur de la construction (9%). 

 
 
Ce tissu est essentiellement composé de petites entreprises. En effet, on remarque une immense 
majorité u commerce 
notamment.  
 
Chamberet présente une bonne dynamique entrepreneuriale. En effet, en 2021 le territoire 
comptait 14  (dont 4 dans le commerce de gros et de détail et 4 autres 
dans des activités de services). 
 

                                                      
9 Portrait de territoire, Espelia, 2018 
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3.1.2. Emploi et chômage 

-
 

 

 
 

Portrait de territoire, Espelia, 2018 
 
En 2018, le territoire communal présentait un taux de chômage relativement bas, se situant autour 
de 6,7%. Le pourcentage d  sur la commune de Treignac est en hausse depuis 2008 : il est 
passé de 69% en 2008 à 71,5% en 2018.  
 

 
 

Observatoire des territoires, 2018 
 

intéressante 
de Treignac. En effet, cet indice est en augmentation 

153,6 emplois pour 100 actifs occupés. 
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3.1.3. Scolarité et formation

Le niveau de formation de la population sur le territoire est indiqué dans le tableau ci-dessous : 

3.1.4. Tourisme

storiques importants avec pas moins de 9 bâtiments du patrimoine 
inscrit. Treignac est une ville touristique qui collectionne les labels : Station Verte, Station pêche, 

La
profit pour développer une offre touristique autour de la nature. Une station de sport nature a été 

3.2. Synthèse et enjeux

Synthèse
Une commune dynamique économiquement

La commune dispose de réels attraits touristiques mettant en valeur son 

Enjeux
Le tissu économique est diversifié et dynamique : il est donc important de le préserver 
et de continuer à le développer.

préserver et de développer.
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4 . S ER V ICE S  A L A PO P UL A T IO N

4.1. Etat des lieux

4.1.1. Services et équipements présents sur le territoire

EQUIPEMENTS SCOLAIRES

La commune de Treignac
au total.  

EQUIPEMENTS SPORTIFS ET CULTURELS

Treignac dispose de nombreux équipements sportifs et culturels. Le panel des sports pratiqué est 
très large. Certaines installations sont même trop petites pour répondre à la demande comme le 
tennis par exemple. Treignac est une référence mondiale dans le domaine du canoë kayak, elle 
a notamment accueilli la coupe du monde de descente en 2022.

nombreuses expositions
contemporain et animat
Chaque été depuis 20 ans a lieu un festival de jazz porté par deux associations locales. 

4.1.2. Santé

Treignac :
- Deux médecins généralistes
- Un gynécologue
- Un chirurgien-dentiste
- Deux infirmières libérales
- Un kinésithérapeute
- Une ostéopathe
- Un psychologue
- Un podologue

4.1.3. Mobilités

89 % des habitants de Treignac possèdent une automobile, moyen de transport le plus utilisé bien 
que seuls 37 % des actifs travaillent en dehors de la commune. La commune de Treignac dispose 

Lacelle et une correspondance routière pour la ligne de bus vers Limoges. Une ligne de bus relie 
Treignac à Tulle, ville préfecture.

Treignac est par ailleurs à 30 minutes des autoroutes A20 et A89.
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4.2. Synthèse et enjeux

Synthèse

Une offre de santé importante

Enjeux
Il convient pour la commune de conserver son dynamisme lié notamment à son offre 

et de son évolution actuelle, il est essentiel de maintenir une offre de santé 
conséquente et accessible. Enfin, l
enrichie afin de répondre aux besoins de la population et aux impératifs de la 
transition écologique et énergétique.
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Annexe 2 
de ORT et localisation des actions 
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Annexe 3 : Calendrier prévisionnel pluriannuel 
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Annexe 4 : La maquette financière 

 



72 
 



pr
év

is
io

nn
el

ac
qu

is

M
AQ

U
ET

TE
 F

IN
AN

C
IE

R
E

ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

1
. V

al
or

is
er

 le
 ti

ss
u 

ur
ba

in
1

1
.

M
aî

tr
is

er
 le

 f
on

ci
er

1
1

.1
D

év
el

op
pe

r 
la

 g
es

tio
n 

du
 fo

nc
ie

r 
et

 r
éd

ui
re

 la
 

va
ca

nc
e

x
x

C
C

V2
M

C
C

V2
M

 e
t 

C
om

m
un

es

S
ol

ih
a 

(d
an

s 
le

 
ca

dr
e 

de
 l'

O
PA

H
); 

Zé
ro

 L
og

em
en

ts
 

Va
ca

nt
s 

(Z
LV

); 
D

D
T;

 
S

yn
di

ca
t d

e 
la

 
D

iè
ge

; B
dT

 M
is

si
on

 
S

tr
at

ég
iq

ue
 d

e 
6

 
m

oi
s 

- B
dT

 à
 

1
0

0
%

 

1
0

0
%

#
#

#

1
1

.2
Tr

ai
te

r 
le

s 
îlo

ts
 e

t 
bâ

tim
en

ts
 d

ég
ra

dé
s 

en
 

ce
nt

re
-b

ou
rg

x
x

x
x

x
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
B

dT
; b

ai
lle

ur
s,

 C
D

, 
R

ég
io

n,
 A

na
h

 à
 d

éf
in

ir 

1
1

.4
D

éf
in

ir
 u

n
e 

st
ra

té
gi

e 
po

u
r 

la
 f

ri
ch

e 
de

 la
 

m
ar

br
er

ie

x
x

C
ha

m
be

re
t

C
ha

m
be

re
t

E
ta

t,
 B

dT
, O

+
 

U
rb

an
is

m
e,

 
C

or
rè

ze
 In

gé
n

ie
ri

e

 A
M

P
 f

in
an

cé
 p

ar
 

B
dT

 à
 1

0
0

%
 

 E
tu

de
 d

e 
fa

is
ab

ili
té

 p
ar

 
O

+
 U

rb
an

is
m

e.
 

1
0

0
%

#
#

#

1
1

.6
D

éf
in

ir 
un

e 
st

ra
té

gi
e 

po
ur

 la
 fr

ic
he

 s
ite

 d
e 

B
ar

io
us

se
s 

- V
2

M

x
x

Tr
ei

gn
ac

C
C

V2
M

AN
C

T,
 P

N
R

 (s
ou

tie
n 

en
 in

gé
ni

er
ie

 p
ou

r 
la

 d
ém

ar
ch

e 
pa

rt
ic

ip
at

iv
e 

/ 
to

ur
is

m
e)

 à
 d

éf
in

ir 
 C

oû
t e

st
im

é 
dé

m
ol

iti
on

 : 
2

0
0

 0
0

0
 

1
1

.7
R

éh
ab

ili
te

r 
la

 fr
ic

he
 d

e 
la

 m
ar

br
er

ie
x

x
x

C
ha

m
be

re
t

C
ha

m
be

re
t

Et
at

, B
dT

, C
or

rè
ze

 
In

gé
ni

er
ie

, R
ég

io
n,

 
B

ai
lle

ur
s,

 P
or

te
ur

s 
de

 p
ro

je
t

 p
re

m
iè

re
 tr

an
ch

e 
de

s 
tr

av
au

x,
 d

em
an

de
 d

e 
co

-
fin

an
ce

m
en

t E
ta

t (
Fo

nd
 

Ve
rt

), 
R

ég
io

n,
 

D
ép

ar
te

m
en

t. 

 à
 d

éf
in

ir 
1

7
%

1
2

.
C

ré
er

 d
es

 o
pp

or
tu

ni
té

s 
de

 lo
ge

m
en

t

1
2

.1

O
P

AH
 : 

Pr
om

ou
vo

ir
 la

 
ré

n
ov

at
io

n
 d

es
 

lo
ge

m
en

ts
 v

ét
u

st
es

 e
t 

pa
ss

oi
re

s 
én

er
gé

ti
qu

es
 

x
x

x
x

x
2

0
2

7
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
C

om
m

u
n

es

S
ol

ih
a 

(a
n

im
at

eu
r)

, A
n

ah
, 

C
P

IE
 C

or
rè

ze

 M
on

ta
nt

s 
pr

év
is

io
nn

el
s 

po
ur

 le
s 

6
 a

ns
 

d'
op

ér
at

io
n,

 d
on

t 

S
ou

da
in

e-
La

vi
na

di
èr

e 
2

2
 

ét
ud

es
, n

on
 c

om
pr

is
 

(2
0

1
9

 - 
An

ah
 /

 C
D

 /
 

V2
M

) 

3
0

%
 A

N
AH

 
6

1
%

 
C

om
m

un
e

s 
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c 

6
%

1
2

.2
Ap

po
rt

er
 u

ne
 e

xp
er

tis
e 

da
ns

 le
 d

om
ai

ne
 d

e 
x

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
C

om
m

un
es

B
ai

lle
ur

s 
so

ci
au

x,
 

Ag
en

ce
s 

Im
m

ob
ili

èr
es

, C
AF

, 
Ad

il,
 A

N
AH

 s
an

s 
ob

je
t 

1
2

.3
lo

ge
m

en
t e

t 
no

ta
m

m
en

t a
ux

 
lo

ge
m

en
ts

 te
m

po
ra

ire
s

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
C

om
m

un
es

Ag
en

ce
s 

im
m

ob
ili

èr
es

, 
O

ff
ic

e 
de

 T
ou

ris
m

e
 s

an
s 

ob
je

t 

1
2

.4

D
év

el
op

pe
r 

l'i
nf

or
m

at
io

n 
et

 
l'a

cc
om

pa
gn

em
en

t d
es

 
ba

ill
eu

rs
 e

t d
es

 
lo

ca
ta

ire
s

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M

Ad
il 

(b
ai

lle
ur

s 
pr

iv
és

), 
M

ai
so

n 
Fr

an
ce

 S
er

vi
ce

 
(in

fo
 s

ur
 A

ct
io

n 
Lo

ge
m

en
t)

, M
ai

so
n 

du
 D

ép
ar

te
m

en
t, 

C
AU

E 
(p

at
rim

oi
ne

), 
C

AF

 s
an

s 
ob

je
t 

1
2

.5
D

éf
in

ir 
un

e 
st

ra
té

gi
e 

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
C

om
m

un
es

C
AF

, A
D

AH
J,

 A
D

IL
, 

AN
AH

, M
EC

S
, 

M
is

si
on

 L
oc

al
e,

 
C

on
se

il 
D

ép
ar

te
m

en
ta

l

 s
an

s 
ob

je
t 

B
D

T

Li
eu

 :

A
u

tr
es

ca
le

nd
ri

er
 p

ré
vi

si
on

ne
l

D
ép

a
rt

em
en

t
E

u
ro

p
e

E
ta

t
R

ég
io

n

Tr
ei

gn
ac

C
ha

m
be

re
t

P
a

rt
 M

O



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

1
2

.6
C

on
st

ru
ir

e 
de

 l'
ha

bi
ta

t 
in

cl
u

si
f

x
x

C
ha

m
be

re
t

P
ol

yg
on

e
 N

C
 

 p
riv

é 

1
2

.8
R

én
ov

er
 d

es
 

lo
ge

m
en

ts
 

co
m

m
u

n
au

x

x
x

C
ha

m
be

re
t

C
ha

m
be

re
t

D
S

IL
 

5
2

%
3

0
%

1
8

%

1
2

.9
C

ré
er

 u
ne

 c
ol

lo
ca

tio
n 

so
lid

ai
re

 p
ou

r 
l'A

lz
he

im
er

C
ha

m
be

re
t

As
so

ci
at

io
n 

AV
EH

C
 N

C
 

 p
riv

é 

1
3

.
Va

lo
ri

se
r 

le
 p

at
ri

m
oi

ne

1
3

.1

C
ré

er
 u

ne
 v

itr
in

e 
sé

cu
ris

ée
 e

t r
es

ta
ur

er
 

le
s 

ob
je

ts
 d

u 
tr

és
or

 d
e 

l'é
gl

is
e

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t

D
R

AC
, 

D
ép

ar
te

m
en

t, 
Fo

nd
at

io
n 

du
 

Pa
tr

im
oi

ne
, R

ég
io

n

 R
ég

io
n 

: d
em

an
de

 p
ou

r 
la

 v
al

or
is

at
io

n 
du

 
pa

tr
im

oi
ne

 d
e 

l'é
gl

is
e 

 D
R

AC
 

1
3

.2
D

éf
in

ir 
l'a

ve
ni

r 
du

 
M

an
oi

r 
R

en
ai

ss
an

ce
 

x
x

C
ha

m
be

re
t

C
ha

m
be

re
t

B
dT

 M
on

ta
nt

 e
st

im
é 

po
ur

 le
 

pr
oj

et
 d

e 
gî

te
 

1
3

.3

R
éa

lis
er

 la
 r

én
ov

at
io

n
 

én
er

gé
ti

qu
e 

de
 

l'a
n

ci
en

n
e 

éc
ol

e 
de

 
fi

lle
s

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 D

ET
R

 /
D

S
IL

 
2

1
%

6
5

%
1

4
%

1
3

.4
R

es
ta

u
re

r 
et

 
en

tr
et

en
ir

 la
 C

ha
pe

lle
 

de
s 

P
én

it
en

ts

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac

2
 c

am
pa

gn
es

 d
e 

fi
n

an
ce

m
en

t 
co

lle
ct

if
, 

D
ép

ar
te

m
en

t,
 

C
ré

di
t 

Ag
ri

co
le

 M
on

ta
nt

 d
éj

à 
de

pe
ns

é,
 

re
st

e 
à 

fa
ire

 : 
re

ta
bl

e,
 

en
tr

et
ie

n,
 h

um
id

ité
, 

ta
bl

ea
ux

 (d
ev

is
 e

n 
co

ur
s)

. P
ar

tic
ip

at
if 

: 
m

ec
en

at
 p

ar
tic

ip
at

if 
+

 
ve

nt
e 

vi
de

 p
re

ss
in

g 
au

 
pr

of
it 

4
0

%
2

0
%

 C
ré

di
t 

Ag
ric

ol
e 

1
3

%
 

Pa
rt

ic
ip

at
if 

2
6

%

1
3

.5

Pr
op

os
er

 u
ne

 s
ol

ut
io

n 
po

ur
 le

 b
ât

im
en

t 
dé

gr
ad

é 
de

 la
 R

ue
 d

es
 

B
an

s 
(p

ri
vé

)

x
x

Tr
ei

gn
ac

Tr
ei

gn
ac

 N
C

 
 p

riv
é 

1
3

.6
M

od
er

ni
se

r 
et

 a
gr

an
di

r 
le

 M
us

ée
 d

es
 a

rt
s 

et
 

tr
ad

iti
on

s 
po

pu
la

ire
s

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 à

 d
éf

in
ir 

se
lo

n 
pr

oj
et

 

1
3

.7
R

es
ta

ur
er

 l'
Eg

lis
e 

N
ot

re
 

D
am

e 
de

s 
B

an
s

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
Fo

nd
at

io
n 

du
 

Pa
tr

im
oi

ne

1
4

.
Am

él
io

re
r 

la
 q

ua
lit

é 
de

s 
es

pa
ce

s 
pu

bl
ic

s

1
4

.1
Lu

tt
er

 c
on

tr
e 

le
s 

in
ci

vi
lit

és
x

C
ha

m
be

re
t 

et
 T

re
ig

na
c

C
ha

m
be

re
t 

et
 T

re
ig

na
c

G
en

da
rm

er
ie

, 
dé

pa
rt

em
en

t
 à

 d
éf

in
ir 

1
4

.2
Tr

av
ai

lle
r 

l'e
ff

et
 "v

itr
in

e"
 

de
s 

co
m

m
un

es
x

x
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
 à

 d
éf

in
ir 

1
4

.3
D

év
el

op
pe

r 
de

s 
es

pa
ce

s 
de

 v
ie

 d
an

s 
le

s 
co

m
m

un
es

x
x

C
C

V2
M

C
om

m
un

es
 

et
 C

C
V2

M

Et
at

, b
ai

lle
ur

s 
so

ci
au

x,
 C

AF
, 

EH
PA

D
, 

as
so

ci
at

io
ns

, l
yc

ée
 

ag
ric

ol
e,

 c
ol

lè
ge

 à
 d

éf
in

ir 

1
4

.4
Am

én
ag

er
 la

 R
ou

te
 d

es
 

M
on

éd
iè

re
s 

po
ur

 le
s 

pi
ét

on
s

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

1
4

.5
Am

én
ag

er
 la

 P
la

ce
 d

u
 

C
ol

lè
ge

 e
t 

ab
or

ds
x

Tr
ei

gn
ac

Tr
ei

gn
ac

P
N

R
, C

or
rè

ze
 

In
gé

n
ie

ri
e,

 C
AU

E

 E
tu

de
 D

EJ
AN

TE
 : 

1
8

 

en
 2

0
2

3
 e

t 2
0

2
4

. F
on

d 
Ve

rt
 à

 s
ol

lic
ite

r +
 A

ge
nc

e 
Ad

ou
r 

G
ar

on
ne

. B
dT

 : 
5

0
%

 é
tu

de
 s

ol
lic

ité
 

3
7

%
2

9
%

2
8

%
5

%

1
4

.6

Et
ud

ie
r 

la
 m

is
e 

en
 

va
lo

ris
at

io
n 

du
 c

en
tr

e 
bo

ur
g

x
x

Tr
ei

gn
ac

Tr
ei

gn
ac

B
dT

, C
or

rè
ze

 
In

gé
ni

er
ie

, C
AU

E

 M
ar

ch
é 

en
 c

ou
rs

. 
D

em
an

de
 d

e 
fin

an
ce

m
en

t C
D

 /
 B

dT
 e

t 
R

ég
io

n 
en

 c
ou

rs
. 

2
0

%
1

7
%

2
3

%
4

0
%

1
4

.7
Am

én
ag

er
 la

 P
la

ce
 d

e 
La

 H
al

le
x

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 à

 d
éf

in
ir 

se
lo

n 
pr

oj
et

 



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

2
. A

cc
om

pa
gn

er
 l'

ac
tiv

ité
 é

co
no

m
iq

ue
2

1
.

At
ti

re
r,

 a
cc

ue
ill

ir
 e

t 
m

ai
nt

en
ir

 le
s 

en
tr

ep
re

ne
ur

s,
 a

cc
om

pa
gn

er
 l'

ac
ti

vi
té

 é
co

no
m

iq
ue

 e
t 

fa
vo

ri
se

r 
la

 d
iv

er
si

fic
at

io
n

2
1

.1

Ac
co

m
pa

gn
er

 la
 

cr
éa

tio
n 

d'
un

 "g
ui

ch
et

 
de

s 
en

tr
ep

ris
es

" a
u 

ni
ve

au
 in

te
rc

om
m

un
al

x
C

C
V2

M
C

om
m

un
es

 
et

 C
C

V2
M

co
m

m
er

ça
nt

s,
 

ar
tis

an
s,

 C
M

A 
/ 

C
C

I, 
as

so
ci

at
io

n 
Vi

tr
in

es
 d

e 
C

ha
m

be
re

t, 
ba

nq
ue

 /
 

 à
 d

éf
in

ir 

2
1

.3
M

et
tr

e 
en

 p
la

ce
 u

ne
 

ca
rt

e 
de

 fi
dé

lit
é 

au
x 

co
m

m
er

ce
s 

lo
ca

ux

x
x

C
C

V2
M

C
C

V2
M

co
m

m
er

ça
nt

s,
 

ar
tis

an
s,

 C
M

A 
/ 

C
C

I, 
as

so
ci

at
io

n 
Vi

tr
in

es
 d

e 
C

ha
m

be
re

t

 à
 d

éf
in

ir 

2
1

.4

Ac
co

m
pa

gn
er

 la
 

cr
éa

tio
n 

d'
un

e 
as

so
ci

at
io

n 
de

s 
co

m
m

er
ça

nt
s 

à 
Tr

ei
gn

ac

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
co

m
m

er
ça

nt
s,

 
ar

tis
an

s,
 C

M
A 

/ 
C

C
I

 s
an

s 
ob

je
t 

2
2

.
C

ré
er

, r
én

ov
er

, v
al

or
is

er
 le

s 
po

te
nt

ie
ls

 lo
ca

ux
 d

'a
ct

iv
it

é 
éc

on
om

iq
ue

2
2

.1
R

én
ov

er
 u

n
 b

ât
im

en
t 

à 
la

 Z
A 

de
 V

ia
m

x
Vi

am
C

C
V2

M
E

ta
t 

(D
E

TR
),

 C
D

3
0

%
2

0
%

2
2

.2
M

ob
ili

se
r 

le
s 

lo
ca

ux
 

va
ca

nt
s

x
x

x
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
C

om
m

un
es

Ad
il,

 B
dT

 s
an

s 
ob

je
t 

2
2

.7

S
ou

te
n

ir
 la

 c
ré

at
io

n
 

d'
u

n
e 

ép
ic

er
ie

 d
e 

ve
n

te
 d

ir
ec

te
 d

es
 

pr
od

u
ct

eu
rs

 a
gr

ic
ol

es
 

(p
ri

vé
)

x
x

Tr
ei

gn
ac

P
ro

pr
ié

ta
ir

e
P

N
R

, a
ss

oc
ia

ti
on

 
Ai

re
lle

, C
C

V2
M

 N
C

 
 p

riv
é 

2
2

.9
Pr

op
os

er
 u

ne
 b

ou
tiq

ue
 

ép
hé

m
èr

e 
pe

nd
an

t l
a 

sa
is

on
 e

st
iv

al
e

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 p

ro
je

t à
 d

éf
in

ir 

2
3

.
R

en
fo

rc
er

 e
t 

dé
ve

lo
pp

er
 l'

of
fr

e 
to

ur
is

tiq
ue

2
3

.3
R

éh
ab

ili
te

r 
le

 v
ill

ag
e 

va
ca

n
ce

 d
es

 R
oc

he
s 

de
 S

co
eu

x 
(p

ri
vé

)

x
x

x
x

C
ha

m
be

re
t

Vi
lla

ge
 D

+

P
la

n
 A

ve
n

ir
 

M
on

ta
gn

e,
 M

ai
ri

e 
de

 C
ha

m
be

re
t,

 
C

C
V2

M

 p
riv

é.
 A

ut
re

s 
fin

an
ce

m
en

ts
 à

 
co

nf
irm

er
. 

 P
la

n 
m

as
si

f 
ce

nt
ra

l 

3
3

%

2
3

.4

Am
én

ag
er

 le
 M

us
ée

 d
e 

l'A
rb

re
 p

ou
r 

ac
cu

ei
lli

r 
un

e 
co

lle
ct

io
n 

de
 

pa
pi

llo
ns

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t
 D

em
an

de
 à

 e
nv

oy
er

 
Le

ad
er

 /
 D

ép
ar

te
m

en
t 

2
3

.5
C

ré
er

 u
n 

ce
nt

re
 d

e 
sy

lv
ot

hé
ra

pi
e 

à 
l'a

rb
or

et
um

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t
 R

ég
io

n 
: s

ou
s 

ré
se

rv
e 

de
 

l'é
tu

de
 d

e 
fa

is
ab

ili
té

 
2

0
%

2
3

.7
C

ré
er

 u
n 

vi
lla

ge
 d

e 
va

ca
nc

es
 «

 r
ép

it 
» 

(p
ri

vé
)

x
C

ha
m

be
re

t
As

so
ci

at
io

n 
AV

EH
C

PN
R

 (h
an

di
ca

p)
 N

C
 

 p
riv

é 

2
3

.8
R

en
ou

ve
le

r 
le

 p
ar

co
ur

s 
de

 d
éc

ou
ve

rt
e 

de
 la

 
ci

té

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
PC

C
, O

ff
ic

e 
de

 
To

ur
is

m
e 

Te
rr

es
 d

e 
C

or
rè

ze

 M
on

ta
nt

 à
 v

ér
ifi

er
. 

Fi
na

nc
em

en
t P

CC
 à

 
de

m
an

de
r.

 

2
3

.9
R

én
ov

er
 le

 V
ill

ag
e 

Va
ca

nc
es

 (p
ri

vé
) à

 
Tr

ei
gn

ac

x
Tr

ei
gn

ac
Pr

op
rié

ta
ire

s

D
em

an
de

 d
e 

fin
an

ce
m

en
t à

 la
 

R
ég

io
n

 N
C

 
 p

riv
é.

 D
em

an
de

 d
e 

fin
an

ce
m

en
t à

 la
 R

ég
io

n.
 

2
3

.1
0

R
ev

oi
r 

la
 s

ig
na

lé
tiq

ue
 

to
ur

is
tiq

ue
 à

 T
re

ig
na

c
x

Tr
ei

gn
ac

O
T 

Te
rr

es
 

de
 C

or
rè

ze
C

om
m

un
e,

 P
C

C
 p

ro
je

t à
 d

éf
in

ir 

2
4

.
C

ré
er

 d
es

 o
pp

or
tu

ni
té

s 
d'

em
pl

oi
 e

t 
de

 fo
rm

at
io

n



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

3
. I

nv
es

tir
 d

an
s 

la
 q

ua
lit

é 
de

 v
ie

 e
t d

iv
er

si
fie

r 
le

s 
op

po
rt

un
ité

s 
po

ur
 le

s 
ha

bi
ta

nt
s

3
1

.
D

év
el

op
pe

r 
la

 m
ob

ili
té

 e
t 

la
 p

ré
se

rv
at

io
n 

de
 l'

en
vi

ro
nn

em
en

t

3
1

.1

Fa
ci

lit
er

 la
 tr

an
si

tio
n 

éc
ol

og
iq

ue
, 

én
er

gé
tiq

ue
 e

t l
e 

dé
ve

lo
pp

em
en

t 
du

ra
bl

e.

x
x

C
C

V2
M

C
C

V2
M

AD
EM

E,
 P

N
R

 p
ro

je
ts

 à
 d

éf
in

ir 

3
1

.2
R

éa
lis

er
 d

es
 

am
én

ag
em

en
ts

 p
ou

r 
la

 
m

ob
ili

té
 d

ou
ce

 

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
co

m
m

un
es

Ec
ol

es
, c

ol
lè

ge
, 

ba
ill

eu
rs

, 
as

so
ci

at
io

ns
, o

ff
ic

e 
de

 to
ur

is
m

e,
 P

N
R

 p
ro

je
ts

 à
 d

éf
in

ir 
 R

ég
io

n 
: d

em
an

de
 

C
ha

m
be

re
t 

3
1

.4
R

éo
rg

an
is

er
 le

 
Tr

an
sp

or
t 

à 
la

 
D

em
an

de
 (

TA
D

)

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
R

ég
io

n
, P

N
R

 C
on

tr
at

 M
ob

ili
té

 a
ve

c 
la

 
R

ég
io

n 
en

 2
0

2
3

, 
m

on
ta

nt
s 

an
nu

el
s.

 
4

0
%

6
0

%

3
1

.5

M
et

tr
e 

en
 p

la
ce

 u
n

 
se

rv
ic

e 
de

 lo
ca

ti
on

 d
e 

VA
E

 p
ou

r 
le

s 
ha

bi
ta

n
ts

 
(3

0
 V

AE
)

x
x

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M

R
ég

io
n

 
(in

ve
st

is
se

m
en

t)
, 

E
u

ro
pe

 (
Fe

ad
er

 - 
fo

n
ct

io
n

n
em

en
t 

2
 

an
s)

, P
N

R

 8
0

 0
0

0
 in

v.
 +

 6
6

 8
7

7
 

fo
nc

. +
 c

om
pl

ém
en

t 
an

im
at

io
n 

fa
m

ill
es

 d
an

s 
ac

tio
n 

3
1

.6
 

6
%

4
4

%
2

9
%

1
1

%
 lo

ca
tio

n 
vé

lo
s 

1
0

%

3
1

.7
D

év
el

op
pe

r 
la

 m
ob

ili
té

 
éc

or
es

po
ns

ab
le

x
x

x
x

C
C

V2
M

C
C

V2
M

PN
R

, S
yn

di
ca

t d
e 

la
 

M
on

ta
gn

e 
Li

m
ou

si
ne

, 
as

so
ci

at
io

n 
G

AS
EL

, 
C

AF
, F

D
EE

1
9

 p
ro

je
ts

 à
 d

éf
in

ir 

3
1

.8
D

ev
en

ir 
te

rr
ito

ire
 

d'
ex

pé
rim

en
ta

tio
n 

m
ob

ili
té

 d
ou

ce

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
PN

R
 p

ro
je

ts
 à

 d
éf

in
ir 

3
1

.1
0

C
ré

er
 u

n 
pa

rk
in

g 
en

 
ce

nt
re

-b
ou

rg
x

C
ha

m
be

re
t

C
ha

m
be

re
t

 D
S

IL
 e

n 
at

te
nt

e 
3

0
%

1
1

%

3
1

.1
2

R
éf

lé
ch

ir
 à

 u
n

e 
st

ra
té

gi
e 

po
u

r 
am

él
io

re
r 

la
 

ci
rc

u
la

ti
on

 e
t 

le
 

st
at

io
n

n
em

en
t 

en
 

ce
n

tr
e-

bo
u

rg

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
B

dT
, E

sp
el

ia
, 

Te
cu

rb
is

, P
N

R

 A
M

P
 E

sp
el

ia
 

fi
n

an
cé

 p
ar

 B
dT

 
à 

1
0

0
%

 

 E
tu

de
 p

ou
r 

le
 

st
at

io
nn

em
en

t e
n 

2
0

2
2

, 
la

 s
ui

te
 a

tt
en

d 
l'é

tu
de

 
gl

ob
al

e 
du

 c
en

tr
e-

bo
ur

g 



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

3
2

.
D

év
el

op
pe

r 
le

s 
se

rv
ic

es
 a

ux
 h

ab
it

an
ts

3
2

.4
C

on
st

ru
ire

 u
ne

 m
ic

ro
-

cr
èc

he
 à

 C
ha

m
be

re
t

x
C

ha
m

be
re

t
C

om
m

un
e

D
ép

ar
te

m
en

t (
PM

I, 
C

or
rè

ze
 In

gé
ni

er
ie

), 
M

S
A,

 C
AF

. 

 D
ET

R
, C

AF
, C

D
, M

S
A 

/ 
in

ve
st

is
se

m
en

t e
t a

id
e 

au
 d

ém
ar

ra
ge

 
2

7
%

2
1

%
1

7
%

 C
AF

 
2

4
%

 M
S

A 
1

0
%

3
2

.6
C

ré
er

 u
n

e 
m

ic
ro

-
cr

èc
he

 à
 T

re
ig

n
ac

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
C

on
se

il 
D

ép
ar

te
m

en
ta

l 
(P

M
I)

, M
S

A,
 C

AF
. 

 D
S

IL
 /

 in
ve

st
is

se
m

en
t e

t 
ai

de
 a

u 
dé

m
ar

ra
ge

 
3

%
1

5
%

 C
AF

 
8

2
%

 M
S

A 
(f

on
ct

io
nn

em
en

t)
 

 à
 d

éf
in

ir 

3
2

.7
d'

un
e 

M
ai

so
n 

du
 

D
ép

ar
te

m
en

t

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac

D
ép

ar
te

m
en

t, 
C

om
m

un
es

, A
S

, 
Tr

és
or

er
ie

, C
ol

lè
ge

, 
pa

rt
en

ai
re

s 
po

ur
 

pe
rm

an
en

ce
s

 M
on

ta
nt

 e
n 

dé
fin

iti
on

, 
1

0
 m

il 
so

lli
ci

té
 a

u 
CD

 
2

5
%

3
3

.
C

on
so

lid
er

 l'
of

fr
e 

d'
an

im
at

io
n,

 c
ul

tu
re

, v
ie

 s
oc

ia
le

 e
t 

so
lid

ar
it

é

3
3

.1

In
st

al
le

r 
un

 d
is

po
si

tif
 

m
ic

ro
-fo

lie
 (m

us
ée

 
nu

m
ér

iq
ue

, f
ab

la
b,

 
ré

al
ité

 v
irt

ue
lle

)

x
C

ha
m

be
re

t 
et

 T
re

ig
na

c
C

om
m

un
es

 
et

 C
C

V2
M

D
R

AC
, L

a 
Vi

lle
tt

e,
 

Ec
ol

es
, C

ol
lè

ge
, 

AL
S

H
s,

 
as

so
ci

at
io

ns

 M
on

ta
nt

 e
n 

ré
vi

si
on

. I
nv

. 
: 3

8
0

0
0

 F
on

c.
 : 

2
7

3
5

0
. 

co
nt

rib
ut

io
n 

fo
rf

ai
ta

ire
 

dè
s 

N
+

1
 

1
5

%
6

1
%

1
0

%
 C

C
V2

M
 

3
%

 M
S

A 
1

1
%

3
3

.6

C
ré

er
 u

n 
tie

rs
-li

eu
 «

 
Ja

rd
in

 P
ar

ta
gé

 »
 à

 

(p
ri

vé
)

x
x

C
ha

m
be

re
t

As
so

ci
at

io
n 

AV
EH

C

C
om

m
un

e 
de

 
C

ha
m

be
re

t, 
Éc

ol
e 

de
 C

ha
m

be
re

t, 
As

so
ci

at
io

ns
 

lo
ca

le
s,

 
C

om
m

un
au

té
 d

e 
co

m
m

un
e,

 A
R

S
.

 N
C

 
 p

riv
é 



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

3
4

.
R

en
fo

rc
er

 la
 c

om
m

un
ic

at
io

n 
et

 c
oo

rd
in

at
io

n 
te

rr
it

or
ia

le
 in

te
rn

e 
et

 e
xt

er
ne

3
4

.1
C

om
m

u
n

iq
u

er
 a

ut
ou

r 
de

s 
m

oy
en

s 
de

 
tr

an
sp

or
t 

du
 t

er
ri

to
ir

e

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
R

ég
io

n
, 

en
tr

ep
ri

se
s 

de
 

tr
an

sp
or

t

C
on

tr
at

 M
ob

ili
té

 a
ve

c 
la

 
R

ég
io

n 
#

#
#

3
4

.2

Am
él

io
re

r 
la

 
co

or
di

na
tio

n 
de

s 
ac

te
ur

s 
et

 d
es

 a
ct

iv
ité

s 
du

 te
rr

ito
ire

 e
t l

eu
r 

co
m

m
un

ic
at

io
n 

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
, 

co
m

m
un

es

C
AF

, M
S

A,
 

As
so

ci
at

io
ns

, O
ff

ic
e 

de
 T

ou
ris

m
e

 s
an

s 
ob

je
t 

3
4

.3

C
om

m
un

iq
ue

r 
au

to
ur

 
de

s 
op

po
rt

un
ité

s 
po

ur
 

le
 n

um
ér

iq
ue

 e
t l

'a
cc

ès
 

au
x 

dr
oi

ts

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
, 

co
m

m
un

es

Fr
an

ce
 S

er
vi

ce
s,

 
As

so
ci

at
io

ns
 (P

TT
, 

Pr
ox

, F
am

ill
es

 
R

ur
al

es
), 

AS

 s
an

s 
ob

je
t 

3
5

.
C

on
st

ru
ir

e 
le

s 
co

nd
it

io
ns

 d
'é

pa
no

ui
ss

em
en

t 
de

 la
 je

un
es

se

3
5

.3
C

ré
er

 u
n 

« 
es

pa
ce

 
je

un
es

 »
x

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac

C
AF

, C
ol

lè
ge

, 
m

is
si

on
 lo

ca
le

, 
m

ai
so

n 
de

s 
ad

ol
es

ce
nt

s,
 

as
so

ci
at

io
n 

 à
 d

éf
in

ir 

3
6

.
En

co
ur

ag
er

 le
s 

pr
at

iq
ue

s 
sp

or
ti

ve
s

3
6

.5
C

on
st

ru
ire

 u
n 

C
ity

 
S

ta
de

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t
 à

 d
éf

in
ir 

3
6

.6
C

on
st

ru
ire

 u
n 

es
pa

ce
 

pu
m

pt
ra

ck
 m

od
ul

ai
re

x
C

ha
m

be
re

t
C

ha
m

be
re

t
 à

 d
éf

in
ir 

3
6

.8
C

on
st

ru
ir

e 
u

n
 c

ou
rt

 d
e 

te
n

n
is

 c
ou

ve
rt

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 d

em
an

de
 5

0
0

0
 te

rr
ai

ns
 

de
 s

po
rt

 
3

0
%

 A
N

S
 

5
0

%

3
6

.1
0

C
on

st
ru

ire
 u

n 
ci

ty
 s

ta
de

x
Tr

ei
gn

ac
Tr

ei
gn

ac
 c

ity
 s

ta
de

 +
 

am
én

ag
em

en
t a

ut
ou

r 
+

 
éq

ui
pe

m
en

ts
 s

po
rt

ifs
 

 M
S

A 
 à

 d
éf

in
ir 



ax
es

N
o.

ac
tio

n
2

0
2

2
2

0
2

3
2

0
2

4
2

0
2

5
2

0
2

6
2

0
2

6
+

lie
u 

d
e 

l'a
ct

io
n

m
aî

tr
is

e 
d'

ou
vr

ag
e

pa
rt

en
ai

re
s 

po
te

nt
ie

ls
C

M
on

ta
nt

 t
ot

al
 

H
T

dé
ta

il
Pa

rt
 M

O
Pa

rt
 

[%
]

Eu
ro

pe
Pa

rt
 

[%
] 

Et
at

Pa
rt

 
[%

]  
R

ég
tio

n
Pa

rt
 

[%
]  

 
D

ép
ar

te
m

en
t

Pa
rt

 
[%

]  
  

B
D

T
Pa

rt
 

[%
]  

   
Au

tr
es

M
on

ta
nt

Pa
rt

 
[%

]  
   

 
Au

tr
es

 
M

on
ta

nt
Pa

rt
 

[%
]  

   
  

3
7

.
R

en
fo

rc
er

 la
 s

an
té

 e
t 

le
s 

se
rv

ic
es

 à
 la

 p
er

so
nn

e

3
7

.1

Fa
ci

lit
er

 l'
in

st
al

la
ti

on
 

de
s 

pr
of

es
si

on
n

el
s 

de
 

sa
n

té
 s

u
r 

le
 t

er
ri

to
ir

e,
 

re
ch

er
ch

er
 d

es
 

in
té

re
ss

és
.

x
x

x
C

C
V2

M
C

C
V2

M
 e

t 
co

m
m

u
n

es
As

so
ci

at
io

n
 A

C
T 

M
ed

ic
al

 e
t 

S
er

vi
ce

 à
 d

éf
in

ir 

3
7

.4
Ag

ra
nd

ir 
la

 M
ai

so
n 

de
 

S
an

té
x

C
ha

m
be

re
t

C
C

V2
M

de
m

an
de

 à
 r

éa
lis

er
 à

 
l'A

R
S

 +
 D

ET
R

 +
 R

ég
io

n
2

0
%



81 
 

Annexe 5 : Les fiches actions 



82 
 



1 

Annexe 5 : Les fiches action 

 



2 

Table des matières 
1. Valoriser le tissu urbain ................................................................................................. 4 

11. Maîtriser le foncier .............................................................................................................................. 5 

11.1 Développer la gestion du foncier et réduire la vacance .................................................................. 6 

11.2 Traiter les îlots et bâtiments dégradés en centre-bourg ................................................................ 7 

11.4 Définir une stratégie pour la friche de la marbrerie ....................................................................... 8 

11.7 Réhabiliter la friche de la marbrerie .............................................................................................. 10 

12. Créer des opportunités de logement ................................................................................................ 11 

12.1 OPAH : Promouvoir la rénovation des logements vétustes et passoires énergétiques ............... 12 

12.4 ailleurs et des locataires ......................... 13 

12.6  ...................................................................................................... 14 

12.8 Rénover des logements communaux ............................................................................................ 15 

13. Valoriser le patrimoine ...................................................................................................................... 16 

13.1  ...................................... 17 

13.3  .................................................. 18 

13.4 Restaurer et entretenir la Chapelle des Pénitents ........................................................................ 19 

14. Améliorer la qualité des espaces publics .......................................................................................... 20 

14.3 Développer des espaces de vie dans les communes ..................................................................... 21 

14.4 Aménager la Route des Monédières pour les piétons .................................................................. 22 

14.5 Aménager la Place du Collège et abords ....................................................................................... 23 

14.6 -bourg ....................................... 24 

2. Accompagner l'activité économique ............................................................................ 25 

21. Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs, accompagner l'activité économique et favoriser 
la diversification ........................................................................................................................................... 26 

22. Créer, rénover, valoriser les potentiels locaux d'activité économique ............................................ 28 

22.1 Rénover un bâtiment à la ZA de Viam ........................................................................................... 29 

22.2 Mobiliser les locaux vacants .......................................................................................................... 30 

22.7  ............ 31 

23. Renforcer et développer l'offre touristique ...................................................................................... 32 

23.3 Réhabiliter le Village Vacances des Roches de Scoeux (privé) ...................................................... 33 

23.4  ................................. 34 



3 

23.5 Créer un centre de sylvothérapie à l'arboretum ........................................................................... 35 

23.8 Renouveler le parcours de découverte de la cité .......................................................................... 36 

23.9 Rénover le Village Vacances (privé)............................................................................................... 37 

24. Créer des opportunités d'emploi et de formation ............................................................................ 38 

3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les opportunités pour les habitants .......... 40 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement........................................................ 41 

31.2 Réaliser des aménagements pour la mobilité douce .................................................................... 42 

31.4 Réorganiser le Transport à la Demande (TAD) .............................................................................. 43 

31.5 Mettre en place un service de location de VAE pour les habitants (30 VAE) ............................... 44 

31.7 Développer la mobilité écoresponsable ........................................................................................ 46 

31.10 Créer un parking en centre-bourg ................................................................................................. 47 

31.12 Réfléchir à une stratégie pour améliorer la circulation et le stationnement en centre-bourg .... 48 

32. Développer les services aux habitants .............................................................................................. 49 

32.4 Construire une micro-crèche à Chamberet ................................................................................... 50 

32.6 Créer une micro-crèche à Treignac ............................................................................................... 51 

32.7  ............................................................... 52 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité ...................................................... 53 

33.1 Installer un dispositif Micro-Folie (musée numérique, FabLab, Réalité Virtuelle)........................ 54 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe .................................. 55 

34.1 Communiquer autour des moyens de transport du territoire ...................................................... 56 

34.3 Communiquer autour des opportunité  ....................... 57 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse ............................................................ 59 

36. Encourager les pratiques sportives ................................................................................................... 61 

36.6 Construire un espace pumptrack modulaire ................................................................................. 62 

36.8 Construire un court de tennis couvert .......................................................................................... 63 

36.10 Construire un city-stade ................................................................................................................ 64 

37. Renforcer la santé et les services à la personne ............................................................................... 65 

37.1  .. 66 

37.4 Agrandir la Maison de Santé ......................................................................................................... 67 

 



4 

1. Valoriser le tissu urbain  

 



5 

1. Optimiser le tissu urbain  

11. Maîtriser le foncier 
12. Créer des opportunités de logement 

13. Valoriser le patrimoine 

14. Améliorer la qualité des espaces publics 

 



6 

11. Maîtriser le foncier 

11.1 Développer la gestion du foncier et réduire la vacance 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 
La gestion du foncier est un sujet complexe, difficile à porter par les petites 
communes (manque de techniciens). 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- 
accompagnement des élus. 

- Diagnostic de la situation du foncier, notamment la vacance commerciale et 
résidentielle. 

- Cartographie de la vacance et mise à disposition des cartes aux élus. 
- Organisation des procédures administratives, pour faciliter et accompagner les 

Logements Vacants ». 
- Public cible : Elus et secrétaires de mairie 

RESULTAT ATTENDU 
-  
- Maîtrise des procédures administratives par les mairies. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de procédures engagées 
- Evolution de la situation du foncier 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M et communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 

Soliha (dans le cadre de l'OPAH) ; Zéro Logements Vacants; DDT ; Communes ; 

Syndicat de la Diège (cartographie) ; Banque des Territoires 

TERRITOIRE CCV2M et communes  SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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11. Maîtriser le foncier 

11.2 Traiter les îlots et bâtiments dégradés en centre-bourg 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 
Plusieurs bâtiments abandonnés, en mauvais état ou vacants d
des communes au point de causer des problèmes de sécurité. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Créer une stratégie pour la gestion du foncier, notamment la priorisation dans 
le traitement des bâtiments dégradés et abandonnés. 

- Définir les îlots prioritaires. 
- Rechercher des partenaires et financeurs. Lancer des procédures adaptées à 

chaque situation. 
- Accompagner les propriétaires, les responsabiliser. 

RESULTAT ATTENDU 

- Réduction de la vacance 
-  
- Sécurisation des bâtiments 
- Sensibilisation des propriétaires 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
-  

 
 

MAITRE D OUVRAGE Chamberet et Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Banque des Territoires ; bailleurs ; Conseil Départemental ; Région ; Anah 

TERRITOIRE Chamberet et Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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11. Maîtriser le foncier 

11.4 Définir une stratégie pour la friche de la marbrerie 
 

Présen  

CONTEXTE ET ENJEUX 

La friche de la marbrerie Chaumeil, située en proximité du centre-bourg, a été 
rachetée ant de revitaliser ce site abandonné, 
pour concrétiser un programme complexe : des équipements publics, sportifs, du 
développement économique (commerces / ateliers pour des artisans) et des 
logements.  

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Etude amont de requalification, réalisé entre septembre 2022 et février 2023, 
points clés :  

o Consolider la programmation e  
o Détailler les différentes opérations (espace public, bâtiments) et 

 
o La matrice foncière projetée 
o  
o  

- Définition du projet de réhabilitation et identification de partenaires / porteurs 
de projet potentiels. 

-  
-  
- e financeurs. 

RESULTAT ATTENDU 

- 
poste et définition des co-financeurs. 

- Dépôt des dossiers de demande de financement nécessaire à la concrétisation 
du projet, ainsi que réalisation des démarches administratives (ex. 
modification PLU). 

- 

 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Création de nouvelles fiches actions pour les opérations prévues : fiche action 
11.7. Réhabiliter la friche de la marbrerie 

- Viabilisation du projet 
 

 

MAITRE D OUVRAGE Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Banque des Territoires, O+ Urbanisme, Corrèze Ingénierie 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT oui 
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11. Maîtriser le foncier 

11.7 Réhabiliter la friche de la marbrerie 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

La friche de la marbrerie Chaumeil, située en proximité du centre-bourg, a été 
rachetée par la mairie en 2022 et a fait 
septembre 2022 et février 2023. 
La mairie a démarré le nettoyage du site en 2023, ainsi que des études 

sollicités. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Remise en état du site 
- Aménagement paysager 
-  
- Trouver des nouvelles opportunités de financement auprès des partenaires 

RESULTAT ATTENDU 
- Valorisation du site 
- Répondre aux attentes des porteurs de projet qui attendent un local 
- Attirer des nouveaux porteurs de projet et investisseurs 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Installation de nouvelles activités 
-  
- Financement des opérations 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Banque des Territoires, O+ Urbanisme, Corrèze Ingénierie, Département 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT oui 
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1. Optimiser le tissu urbain  
 
11. Maîtriser le foncier 

12. Créer des opportunités de logement 

13. Valoriser le patrimoine 

14. Améliorer la qualité des espaces publics 
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12. Créer des opportunités de logement 

12.1 OPAH : Promouvoir la rénovation des logements vétustes et passoires énergétiques 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- De nombreux logements sur le territoire sont abandonnés ou en mauvais état. 
- 

normes de consommation énergétique et ne pourra plus être mise en location 
à partir de 2023. 

- Les coûts des travaux et les difficultés pour réaliser des démarches 
administratives sont des freins à la réhabilitation des logements. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- ne OPAH 

financières pour les trava
 

- La communauté de communes et quatre communes se sont engagées avec des 
aides complémentaires : Treignac, Chamberet, Tarnac et Soudaine-Lavinadière. 

- Public cible : Les locataires, les propriétaires-occupants, les bailleurs, les futurs 
acheteurs, les porteurs de projets. 

RESULTAT ATTENDU Amélioration de la qualité des logements 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2027 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de personnes accompagnées 
- Montant des financements et aides attribuées 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M et communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Soliha (animateur), Anah, CPIE Corrèze 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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12. Créer des opportunités de logement 

12.4  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Des propriétaires ont parfois envie de louer ou rénover leur bâtiment et ne 
savent pas comment le faire. 

- Il manque des logements en location sur le territoire. Presque la moitié des 
logements sont sous-occupés (40% de maisons secondaires et 10% de 
vacance). 

- 
propriétaires, qui préfèrent ne pas louer. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

-  
- Accompagner les propriétaires et locataires, individuellement ou 

collectivement, pour lever les freins à la location. 
- 

proposer des permanences. 
- Public cible : Bailleurs privés, propriétaires de logements vacants, locataires, 

 

RESULTAT ATTENDU 

- Nouveaux contrats de location. 
- Sécurisation des locations, avec propriétaires et locataires rassurés et 

conscients de leurs engagements. 
-  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Réduction de la vacance 
- Satisfaction des locataires et des bailleurs 
- Présence dans les actions proposées 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 

Adil (bailleurs privés), Maison France Service (info sur Action Logement), Maison 

du Département, CAUE (patrimoine), CAF 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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12. Créer des opportunités de logement 

12.6  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Notre territoire a un parc ancien de logements ancien. Peu de logements sont 
adaptés au vieillissement. Cependant, environ 40% de la population ce sont des 
retraités. Une partie de cette population habite dans des hameaux et subi des 

 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Créer des logements sociaux inclusifs adaptés aux seniors en centre-bourg. 
Construction de résidence avec 12 logements sociaux seniors en centre-bourg 

RESULTAT ATTENDU 
Actuellement en travaux, prévision de livraison et logement des habitants dès 
2023. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Nombre de personnes logées, dont personnes présentant un handicap ou âgée 
- Satisfaction des locataires 
-  

 
Modalité  

MAITRE D OUVRAGE Polygone 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Mairie de Chamberet 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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12. Créer des opportunités de logement 

12.8 Rénover des logements communaux 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

logements en locations. Actuellement très peu de locations sont disponibles sur le 

ractivité des communes. Ces logements sont également utilisés par les 
-

bourg. 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Rénovation de 11 logements communaux en centre-bourg, localisés en deux sites : 

-bourg). 

RESULTAT ATTENDU 
Création de nouveaux logements pour conforter la demande et attirer des 
nouveaux habitants. Travaux en cours, certains logements sont déjà disponibles. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Nombre de personnes logées 
- Satisfaction des locataires 
- Nombre de nouveaux résidents (attractivité 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Département 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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1. Optimiser le tissu urbain  

11. Maîtriser le foncier 

12. Créer des opportunités de logement 

13. Valoriser le patrimoine 
14. Améliorer la qualité des espaces publics 
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13. Valoriser le patrimoine 

13.1  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX valeur des objets de la Chasse médiévale St Dulcet. 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Remplacer la vitrine actuelle par une autre, plus adaptée  

RESULTAT ATTENDU 
Meilleur appréciation des objets du trésor, valorisation de ce patrimoine. 
Augmentation du nombre de visiteurs. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Meilleur visibilité des objets et mise en valeur muséographique 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
DRAC, Département, Fondation du Patrimoine, Région 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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13. Valoriser le patrimoine 

13.3  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

ne école de filles fait partie du patrimoine architecturel de 

commune. Plusieurs activités qui accueillent du public ont lieu dans son intérieur, 

les bureaux de la Station Sport Nature). Par contre, le bâtiment garde ses 
caractéristiques vétustes, 
étages (escalier), passoire énergétique. Le manque d
son extérieur. Des travaux sont nécessaires pour valoriser et conserver ce bien. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Rénover et préserver ce bâtiment, qui a un emplacement très valorisé et est lieu 
de plusieurs activités ouvertes au public. 

RESULTAT ATTENDU 
- Valorisation du patrimoine 
- Réduction des dépenses en chauffage 
- Meilleur confort thermique 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Réduction des factures liées au chauffage 
- Satisfaction des usagers 
- Meilleur image extérieur du bâtiment (effet vitrine) 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Département 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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13. Valoriser le patrimoine 

13.4 Restaurer et entretenir la Chapelle des Pénitents 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Reconnu patrimoine de France, cette chapelle Baroque fait partie des monuments 
historiques classés du Centre-Bourg de Treignac.  
 
Les travaux sont réalisés par étapes, selon un plan stratégique. La chapelle fait 
partie des visites guidées proposées aux touristes. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Restaurer et entretenir l et le bâtiment (intérieur et extérieur). 

RESULTAT ATTENDU Valorisation de ce patrimoine. 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

-  
- Montant investi 
- Nombre de visites et appréciation des lieux 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
2 campagnes de financement collectif, Département, Crédit Agricole 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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1. Optimiser le tissu urbain  

11. Maîtriser le foncier 

12. Créer des opportunités de logement 

13. Valoriser le patrimoine 

14. Améliorer la qualité des espaces publics 
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14. Améliorer la qualité des espaces publics 

14.3 Développer des espaces de vie dans les communes 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- . 
- parcours-santé, de bancs, parcs, jardins partagés et 

favorisant le lien social.  
- Difficulté des petites communes à trouver des financements pour achat 

ments et de mobilier urbain (coût trop faible). 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Iden
espaces publics. 

- Choisir les équipements les plus adaptés à chaque situation, en visant un 
équilibre et une complémentarité sur le territoire, et les différents groupes 

 
- Etudier la possibilité de réaliser des achats et des demandes de financement 

groupés. 
- Public cible : Habitants (différents groupes : jeunes, enfants, seniors, 

femmes  

RESULTAT ATTENDU 
-  
- Créer des nouvelles opportunités de loisir et de rencontre. 
- Améliorer les relations et la santé de la population. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2025 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
-  
- Satisfaction des utilisateurs 

 
Modalités de mise en  

MAITRE D OUVRAGE Communes et CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, bailleurs sociaux, CAF, EHPAD, associations, lycée agricole, collège 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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14. Améliorer la qualité des espaces publics 

14.4 Aménager la Route des Monédières pour les piétons 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

La Route des Monédières se situe sur un des axes principaux 
commune de Chamberet. Elle arrive au centre-bourg, ou se trouvent les 
commerces, mairie, école et médiathèque. Et dessert quelques établissements, 
notammen
également un stationnement avec borne de recharge de voiture électrique. 

uité, et la sécurité routière 
dans ce morceau est limitée. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Réaliser des aménagements de trottoir, pour rendre la rue plus accessible aux 
piétons. 

RESULTAT ATTENDU Augmentation de la sécurité routière et du nombre de piétons. 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de piétons, leur sécurité et satisfaction. 
- Fréquentation des commerces par les piétons. 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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14. Améliorer la qualité des espaces publics 

14.5 Aménager la Place du Collège et abords 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

La commune a lancé une étude contextuelle, visant à définir une ligne 

projet de revalorisation du bourg - actualisation de l'étude de 2009). 
Enjeux :  
- améliorer la sécurité des déplacements et la qualité des usages, notamment 
piétonniers  
- préserver un centre bourg attractif et maintenir un cadre de vie de qualité  
- intégrer une démarche transversale de développement durable 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

Aménager la Place du Collège et abords :  
- Permettre aux riverains (habitants, école, ) de se réapproprier l'espace 
- Favoriser les conditions d'une harmonie des usages avec les commerces 

proches 
- Faciliter les cheminements et l'usage des piétons 
- Réduire le stationnement sur la place 
- Renforcer la place du végétal (désimperméabilisation) 
- Concilier l'aménagement et la mise en valeur du bâti proche 
- Préserver un lien fort de la place avec son environnement proche (rue 

Daubech, Impasse Dabo et avenue Charles de Gaulle)  

RESULTAT ATTENDU 

Réussir à juxtaposer des fonctions pratiques (stationnement raisonné et maîtrisé) 
et des fonctions d'agrément, en venant créer un espace de type square sur une 
emprise soustraire au stationnement généralisé des voitures. Il s'agit de repenser 
l'aménagement de la place du Collège en repensant ses abords. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Appropriation et usage de la place 
-  
- Augmentation de la qualité de cet espace urbain 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
PNR, Corrèze Ingénierie, CAUE, Etat, Département, Agence Adour Garonne 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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14. Améliorer la qualité des espaces publics 

14.6 -bourg 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

aménagement de bourg réalisée courant 2009. 
La commune est engagée dans un programme de requalification et de 
redynamisation de son centre-bourg portant sur différents aspects : revalorisation 
de son patrimoine bâti, aménagement des espaces publics, maintien et 
développement des commerces et services, animations sociales et culturelles, 

 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- proposer une réflexion d'ensemble en termes d'image et d'identité,  
- donner une image qualitative afin de contribuer au dynamise des commerces 

existants et de l'entrée de ville, 
- proposer des scenarii d'aménagements adaptés à la géographie locale et au 

cadre patrimonial du centre bourg (qualité urbaine, paysagère, patrimoniale et 
environnementale), 

- améliorer le cadre de vie en termes d'amélioration du niveau de service et de 
sécurisation des accès,  

- proposer une intégration des liaisons douces, 

RESULTAT ATTENDU 

L'étude doit  
- porter sur la définition d'un projet global d'aménagement et de 

développement du bourg.  
- permettre à la commune d'avoir une vision d'ensemble de ses opérations tout 

en constituant un véritable outil de planification des aménagements. 
- timisation, de mutualisation, 

complète du bourg. 
- -

priorisation et leur capacité à faire (contraintes administratives et financières, 
 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
Mise en place des projets, de façon harmonieuse. Amélioration du cadre de vie 
et de la fréquentation du centre-bourg. Réduction de la présence de la voiture. 
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MAITRE D OUVRAGE Commune de Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Banque des Territoires, Corrèze Ingénierie, CAUE, Département, Région 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 

2. Accompagner l'activité économique 
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2. Accompagner l'activité économique 
21. Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs, accompagner 
l'activité économique et favoriser la diversification 
22. Créer, rénover, valoriser les potentiels locaux d'activité économique 

23. Renforcer et développer l'offre touristique 

24. Créer des opportunités d'emploi et de formation 
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Aucune action mature.  
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2. Accompagner l'activité économique 
21. Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs, accompagner l'activité économique et 
favoriser la diversification 

22. Créer, rénover, valoriser les potentiels locaux d'activité économique 
23. Renforcer et développer l'offre touristique 

24. Créer des opportunités d'emploi et de formation 
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22. Créer, rénover, valoriser  

22.1 Rénover un bâtiment à la ZA de Viam 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Chamberet, une unité de production spécialisée dans la fabrication de ganivelles, 
portillons, piquets et poteaux en châtaignier. 
« Origine Corrèze » et a créé des nombreux emplois depuis 2019.  
Par contre, les bâtiments occupés sont insuffisants pour les besoins grandissants 

le bruit géré dérange ponctuellement les activités touristiques 
 

plus importants à Chamberet, la Communauté de Communes a trouvé dans la 
commune voisine Viam une opportunité. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Rénover un bâtiment industriel dans la ZA de Viam pour permettre à Home 

 le territoire.  

RESULTAT ATTENDU 
- Conserver les emplois et créer des nouveaux postes. 
-  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
-  
- emplois 

 
Modalit  

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat (DETR), CD 

TERRITOIRE Viam SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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22.  

22.2 Mobiliser les locaux vacants 
 

Présentatio  

CONTEXTE ET ENJEUX 

Les locaux commerciaux et artisanaux sont insuffisants pour répondre aux 

s et pas proposés à 
la vente / location. En plus, plusieurs ne sont pas adaptés aux normes 

beaucoup de travaux). 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

Caractériser les locaux et la vacance. 
utter contre la vacance commerciale et proposer des locaux 

 
Créer une stratégie foncière et accompagner les propriétaires et porteurs de 
projet dans les travaux de rénovation, questions juridiques et sensibilisation pour 
la mise en location. 
Créer des nouveaux locaux. 

RESULTAT ATTENDU 
Implantation de nouvelles activités sur le territoire. 

 
Réduire la vacance. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
Nombre de locaux à disposition. 
Nombre de nouvelles activités. 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Adil, BdT 

TERRITOIRE Chamberet et Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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22.  

22.7  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

 centre-bourg de Treignac a fermé ses portes en 2022. Le propriétaire 

pains, légumes, confitures etc) pour ouvrir une petite épicerie de vente directe les 

produits à consommer sur place et un petit atelier de transformation. 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
Accompagner la formalisation de ce projet, son financement et viabilité. Mise en 

 

RESULTAT ATTENDU 
-bourg 

Vente directe de produits, en court-circuit 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

Viabilité de lieu 
Nombre de producteurs adhérents 
Variété des produits 
Fréquentation et satisfaction du public 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Propriétaire 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
PNR, association Airelle, CCV2M 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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2. Accompagner l'activité économique 
21. Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs, accompagner l'activité économique et 
favoriser la diversification 

22. Créer, rénover, valoriser les potentiels locaux d'activité économique 

23. Renforcer et développer l'offre touristique 
24. Créer des opportunités d'emploi et de formation 
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23.  

23.3 Réhabiliter le Village Vacances des Roches de Scoeux (privé) 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Le Village Vacances des Roches de Scoeux est la plus importante structure 
appartenait à la commune depuis 2012. En 

2022 il a été racheté pour deve
groupes pour des vacances sportives.  

et possède une infrastructure sportive complète : piscine couverte et chauffée, 
gym -activités, centre 
équestre, ferme pédagogique, salle de réunion, salle de réception, salles de cours. 

et pour rénover la structure existante. Il y organise des séjours 
pendant les vacances, notamment de basket, et reçoit dans ces équipements des 
activités associatives et des enfants de la commune, par le biais de partenariats. La 

accès à ce lieu est un vrai avantage pour les habitants. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

Soutenir la réhabilitation du Village Vacances. Augmenter les possibilités de 
partenariat avec le territoire de la Communauté de Communes pour la proposition 

-privé, en utilisant la structure du site. 

RESULTAT ATTENDU habitants. 
Viabilisation du projet de Village Vacance pour le propriétaire. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024 à 2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

Fréquentation du site par les habitants 
Partenariats avec les communes du territoire. 
Réalisation du projet de rénovation. 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Village D+ 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Plan Avenir Montagne, Mairie de Chamberet, CCV2M 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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23.  

23.4 n de papillons 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS papillons. 

RESULTAT ATTENDU rendre disponible au public. 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
 

 
 

 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Europe, Département 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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23.  

23.5 Créer un centre de sylvothérapie à l'arboretum 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

    Plusieurs études scientifiques semblent démontrer les nombreux bienfaits liés à 
la pratique de la sylvothérapie ; en particulier en termes de gestion du stress, de la 
colère, de la - a priori - un 
impact bénéfique sur les fonctions cardiovasculaires et le métabolisme en général.  

    La commune de Chamberet bénéficie d'un cadre idéal, étant située en Pays Vert, 
s et d'un parc naturel régional, disposant d'une offre 

d'activités déjà très orientée "nature" et d'un site dédié à la découverte de cette 
nature, et notamment des arbres. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

-  
- Installation de mobiliers dédiés 
-  
 

RESULTAT ATTENDU 

 
bienfaits de la nature sur la santé 

 Créer une image dynamique et éco responsable du territoire 
 Créer des séjours dédiés à la sylvothérapie 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

 Utilisation régulière du parcours  
 

hébergement).  
 Captation de référents professionnels de la sylvothérapie et identification du 

territoire comme un site référence 
 

 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 

Conseil départemental, OT Terres de Corrèze, CAUE, Région, PNR, PETR, Fonds 

Européens 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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23.  

23.8 Renouveler le parcours de découverte de la cité 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Le patrimoine du centre-bourg de Treignac est valorisé par un circuit historique 

Terres de Corrèze. Un parcours Terra Aventura est également présent. 
 
Par contre, la signalétique du circuit historique est dégradée et peu visible. La 
révision du parcours guidé permettra de l
visiteurs, faciliter la découverte de Treignac et rendre plus attractif le centre-
bourg. 
 
Ce renouvellement devra prendre en compte les projets en cours et à venir, 
comme le PAB, les critères de Petite Cité de Caractère (PCC) et les enjeux à 

. Pour attirer plus de visiteurs, il est également important 
de rendre visible le patrimoine des 2 centres historiques depuis la départementale 
qui traverse Treignac.  
 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Renouveler et valoriser le cheminement actuel de la découverte de la cité 

 
- Installer une nouvelle signalétique qui prenne en compte les exigences 

actuelles. 
- Renouveler les supports de présentation et valorisation du patrimoine bâti 

et naturel,  à tous les publics (ludiques, interactifs, sensoriels  
- Intégrer des visites audio-guidées (Wivisite). 

RESULTAT ATTENDU 
- Augmenter le nombre de visiteurs de Treignac et sa notoriété. 
- Faciliter la déambulation dans le centre-bourg.   

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
Fréquentation (  Tourisme, Wivisite, Terra Aventura   

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
PCC, Office de Tourisme Terres de Corrèze 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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23. ristique 

23.9 Rénover le Village Vacances (privé) 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Le Village de Vacances, créé en 1970, a connu un essor exceptionnel permettant 
de faire la joie des Treignacois(es). La vie a fait que celui-ci a fermé en 2011. La 
mairie a donc vendu une partie des logements pour la création de logements à 

décidé de le revendre afin de relancer le tourisme 
régional.  
 
Les nouveaux acquéreurs sont arrivés en 2022 avec le projet de créer un domaine 
de lodges articulé autour de la nature, du terroir, de la découverte et des activités 
sportives. 
 
Propriété familiale, le domaine est composé de 33 lodges indépendants de type 
plain-pied allant du studio au T3 avec terrasse, une piscine, un restaurant, un bar, 
des jeux enfants, le tout sur plus de 6 hectares de nature. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Réouverture, après rénovation de la piscine, des jeux pour enfants ainsi 
que la réhabilitation des lodges.  

-  
- Ouverture du restaurant pour les clients ainsi que les personnes de 

 
- Installer de pompes à chaleur réversibles dans les lodges. 
- Changer les fenêtres ainsi que les baies vitrées. 

RESULTAT ATTENDU 
- Augmenter la fréquentation dans la commune 
- Ouvrir un nouveau restaurant, fréquenté par touristes et locaux 
-  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Fréquentation 
-  

 
 

MAITRE D OUVRAGE Propriétaires 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Demande de financement à la Région  

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 

 



38 

2. Accompagner l'activité économique 
21. Attirer, accueillir et maintenir les entrepreneurs, accompagner l'activité économique et 
favoriser la diversification 

22. Créer, rénover, valoriser les potentiels locaux d'activité économique 

23. Renforcer et développer l'offre touristique 

24. Créer des opportunités d'emploi et de formation 
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Aucune action mature. 

 



40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités pour les habitants 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 
32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe  

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.2 Réaliser des aménagements pour la mobilité douce 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- er les 
 

-  
- 

adapté au flux du public (trottoirs, parking vélo). Ex. abords des écoles / 
collège. 

- 
traversent notre territoire et communes. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

-  
- Développement des bornes électriques sur les communes. 
- Repérer les besoins du territoire en lien avec la mobilité douce et apporter des 

solutions. 
- Création de trottoirs à proximité des écoles et services.  
- Public cible : Habitants, jeunes et enfants, touristes. 

RESULTAT ATTENDU 
- Mobiliser des financements adaptés pour la mise en place des solutions. 
- Augmentation du recours à des moyens de mobilité douce au quotidien 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nouveaux aménagements réalisés 
- Utilisation des mobilités douces 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M et communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Ecoles, collège, bailleurs, associations, Office de Tourisme Terres de Corrèze, PNR 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.4 Réorganiser le Transport à la Demande (TAD) 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Un Nouveau contrat mobilité sera signé avec la Région en 2023 et le service 
TAD sera délégué à la CC V2M dès juillet 2023, avec 40 % de reste à charge ; ce 

 
- Etant donné la basse densité du territoire qui rend difficile la mise en place 

TAD vient compléter 
e et faire la liaison avec les moyens de transport existants. Les moyens 

existants (TAD, Cars) ne sont pas assez utilisés.  
- 

Les horaires ne sont pas toujours adaptés aux besoins. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

-  : mise en place d'un répondeur, plus de 
souplesse, plus de lisibilité.  

- Mieux communiquer autour de son fonctionnement 
- Public cible : Utilisateurs actuels du TAD, nouveaux utilisateurs, personnes 

isolées en manque de solution de mobilité, pour des déplacements ponctuels 
essentiels (accès aux droits, à  

RESULTAT ATTENDU Augmenter la fréquentation du TAD 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Nombre de voyages effectués 
- Variété des utilisateurs 
- Couverture de toutes les communes 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Région, PNR 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.5 Mettre en place un service de location de VAE pour les habitants (30 VAE) 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

depuis 2016 par le Parc Naturel Régional de Millevaches en Limousin, la CCV2M 
propose un service de location de vélos tous chemins à assistance électrique (VAE) 
à destination de ses habitants depuis octobre 2022. 
 
En complément, à travers le projet Vélo en Famille, la collectivité propose dès 
2023, des équipements permettant le transport des enfants dans des conditions 
de sécurité optimales (remorques enfants, porte-bébé, casques enfants) et à partir 
du printemps, 4 VTT à assistance électrique équipés pour circuler sur la voie 
publique (garde-boues, éclairages, béquille et catadioptres) ainsi que des 

-end 
.  

D emandes, un vélo cargo à assistance 
 seront proposés. 

 
L
mois. iode hivernale 
(début décembre à fin mars) à compter de janvier 2023. (* hors assurance vol de 

 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Location de VAE aux habitants à prix abordable, pour permettre 
 (en 

 
- Réaliser des ateliers « pratiques » pour la remise en selle, entretien courant 

 
- 

électrique. 

RESULTAT ATTENDU 
- Augmenter les déplacements doux sur le territoire 
-  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Nombre de locations réalisées 
- Nombre de kms de déplacement 
- Nombre de personnes touchées par les actions 
-  
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MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Région (investissement), Europe (FEADER  fonctionnement 2 ans), PNR, CAF, MSA 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.7 Développer la mobilité écoresponsable 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- ation sur le territoire, 
 

- 
 

- pée sur le territoire, au-delà des 
chemins VTT et de randonnée de loisir et itinérance.  

- Un garage solidaire est présent sur le territoire (association GASEL à Lacelle). 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Créer un groupe de travail autour de la mobilité écoresponsable visant : 
o 

transport solidaire et autres moyens de mobilité écoresponsables. 
o La construction de projets concrets pour arriver à des solutions 

multimodales de mobilité sur le territoi  
- La CC V2M propose la location de 30 Vélos à Assistance Electrique (VAE) à ses 

habitants depuis septembre 2022. 
-  plan de mobilité ». 
-  Mobilité » au conseil intercommunal. 

RESULTAT ATTENDU 
-  
-  
- Désenclavement des territoires ruraux. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
Dès 2022 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de participants au groupe de travail. 
-  

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
PNR, Syndicat de la Montagne Limousine, association GASEL, CAF, FDEE19 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.10 Créer un parking en centre-bourg 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Le centre de Chamberet est très dynamique : 
- Concentre les commerces du bourg, qui attirent les habitants de la commune 

ainsi que des communes environnantes. 
- Plusieurs logements en construction/rénovation devront être livrés entre 

2022-2024, dans le parc social ainsi que des logements communaux.  
- Le centre-historique, dont notamment  (avec son trésor) représente le 

patrimoine touristique le plus important de la commune.  
- 

évènements notamment pendant la saison estivale, et siègera le musée 
numérique Micro-Folie à partir de 2024. 

 
Considérant la faible présence des transports en commun sur le territoire, les 
déplacements sont majoritairement réalisés avec des véhicules individuels. La 

a aux besoins des habitants du centre-bourg 
et du reste de la commune, ainsi que des touristes. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS logements inclusifs, les commerces de centre-bourg, etc. 

RESULTAT ATTENDU 

- -bourg 
- Rendre possible aux résidents de la résidence inclusive de se garer à proximité 

de leur logement 
- 

numérique. 
CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de véhicules garés et satisfaction des habitants 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Département 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

31.12 Réfléchir à une stratégie pour améliorer la circulation et le stationnement en centre-
bourg 

 
 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Le centre-bourg à Treignac semble souvent saturé par les voitures, empêche 
la circulation des pédestres 

secondaires. 
 
Une étude opérationnelle a été réalisée en 2022 (Tecurbis) avec comptage de 
voiture, présente une quantité suffisante de places de stationnement réguliers, un 
non-
manque de contrôle et des opportunités pour améliorer la situation du centre-
bourg. 
 

nt de Bourg en 2023 qui prendra en 
compte ces questions. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Organisation des zones de stationnement (covoiturage, touristes, centre-
 

- Réalisation de signalétique pour indiquer les emplacements et mieux orienter 
les conducteurs. 

- Meilleure contrôle des irrégularités. 
- Création de poches de stationnement à la proximité du centre-bourg pour les 

-cars). 

RESULTAT ATTENDU 
- Valorisation du patrimoine en centre-bourg. 
- Meilleur visibilité des emplacements périphériques. 
- Organisation du stationnement. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

-  
- Respect du code de la route 
- Fréquentation du centre-bourg 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Banque des Territoires, Espelia, Tecurbis, PNR 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 
33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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32. Développer les services aux habitants 

32.4 Construire une micro-crèche à Chamberet 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Des assistantes maternelles qui cessent progressivement leur activité et un 
nombre de plus en plus réduit de professionnelles, ce qui ne permet pas de 
satisfaire toutes les demandes des parents. 

- . 
- Pas de diversité . 
- D  : un besoin 

important exprimé par diverses institutions. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Construire un bâtiment pour la micro-crèche. 
- Répondre aux besoins des familles pour la garde de leurs jeunes enfants. 
- 

ont cessé leur activité. 
- Prendre en compte les horaires atypiques (travail le week-end ou en horaires 

décalés des parents 6H  22H). 
- Mutualiser la Direction des deux micro-crèches, entre les deux communes. 
- Public cible 

résidant pas, ayant des enfants de moins de 6 ans ; les nouvelles familles 
pouvant arriver sur le territoire. 

RESULTAT ATTENDU 

- Une offre de service suffisante sur le territoire et répondant aux besoins des 
 

- Une plus grande satisfaction des parents qui trouvent le mode de garde adapté 
à leur besoin. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- N  ; 
- N  ; 
- T  

 
 

MAITRE D OUVRAGE Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Département (PMI, Corrèze Ingénierie), MSA, CAF 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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32. Développer les services aux habitants 

32.6 Créer une micro-crèche à Treignac 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Des assistantes maternelles qui cessent progressivement leur activité et un 
nombre de plus en plus réduit de professionnelles, ce qui ne permet pas de 
satisfaire toutes les demandes des parents. 

- . 
- P . 
- D x horaires de travail atypiques : un besoin 

important exprimé par diverses institutions. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- -crèche. 
- Répondre aux besoins des familles pour la garde de leurs jeunes enfants. 
- 

ont cessé leur activité. 
- Prendre en compte les horaires atypiques (travail le week-end ou en horaires 

décalés des parents 6H  22H). 
- Mutualiser la Direction des deux micro-crèches, entre les deux communes. 
- Public cible 

résidant pas, ayant des enfants de moins de 6 ans ; les nouvelles familles 
pouvant arriver sur le territoire. 

RESULTAT ATTENDU 

- Une offre de service suffisante sur le territoire et répondant aux besoins des 
 

- Une plus grande satisfaction des parents qui trouvent le mode de garde adapté 
à leur besoin. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- N  ; 
- N  ; 
- T  

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Département (PMI, Corrèze Ingénierie), MSA, CAF 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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32. Développer les services aux habitants 

32.7  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 
- s dû à l  
- e Services sur le territoire, très sollicitée. 
- Départ de la trésorerie de Treignac prévu pour janvier 2023. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Création de lieu de proximité pour les services publics esp
trésorerie. 

- Permanence de plusieurs partenaires sur le territoire, pour la prévention, 
 

RESULTAT ATTENDU 
- Plus de recours aux aides et un meilleur accès aux droits. 
-  
- Permanences et interventions des partenaires du département. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Nombre de permanences et actions menées 
- Fréquentation 
- Nouveaux partenaires sur le territoire 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Département, Communes, AS, Trésorerie, collège, partenaires pour permanences 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 
34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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33.  

33.1 Installer un dispositif Micro-Folie (musée numérique, FabLab, Réalité Virtuelle) 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Eloignement des centres culturels et grands musées en France. 
-  
- Plusieurs acteurs « créatifs » et artisans sur le territoire. 
- Dossier validé, ouverture prévue pour juillet 2023 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Mise en place du dispositif Micro-Folie sur le territoire (en alternance entre 
Chamberet et Treignac) : musée numérique, fablab et réalité virtuelle. 

- ns en lien avec 
 

- Animation du dispositif avec les partenaires identifiés. 

RESULTAT ATTENDU 

- 
culturels. 

- Animation du territoire. 
- partenaires. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Fréquentation 
-  
- Nombre de partenaires 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Communes et CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
DRAC, La Villette, écoles, collège, ALSHs, associations  

TERRITOIRE Chamberet et Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et 
externe 
35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et 
externe 

34.1 Communiquer autour des moyens de transport du territoire 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

- Il y existe peu de solutions de mobilité sur le territoire, et elles sont sous-
utilisées (risque de réduction du service). 

- Les habitants ont des difficultés pour identifier et utiliser les solutions 
existantes. 

-  modalités de transport disponibles, 
à part une page sur le site internet de la CC et un document créé par le 
Syndicat de la Montagne Limousine et peu diffusé. 

- Les lignes de transport en commun ne figurent pas sur des sites et applications 
largement utilis
pas toujours actualisée. 

- 
billets, plusieurs applications et sites internet sont utilisés. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- modalités de transport 
existantes. 

- tilisation du numérique pour accéder à 
 

- Informer sur les coû
transport en commun. 

- Public cible : Habitants en difficulté pour leurs déplacements, utilisateurs du 
transport en commun, touristes. 

RESULTAT ATTENDU Plus de visibilité sur les moyens de transport 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de voyageurs 
- Satisfaction des habitants 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Région, entreprises de transport 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et 
externe 

34.3  
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

La dématérialisation des services publics et la 
rendu les compétences liées au numérique obligatoires. La population vieillissante 
de notre territoire rural doit parcourir des longues distances pour accéder aux 
services basiques et à ses droits en présentiel (ex. Pôle Emploi, Mission Locale, 
CAF, mutuelles  
 
Pour autant, il y existe plusieurs lieux accompagnement du public 
en difficulté ou non-équipé dans ses démarches numériques. Ce sont des 
associations notamment qui proposent des ateliers ou de la formation 
individuelle. Quelques mairies et médiathèques mettent à disposition des 
ordinateurs et tablettes. 

 
 
I r contre pas évident de savoir où aller pour la population non connectée, 
ainsi que pour les secrétaires des mairies qui font le relais des informations. Et 
pour les structures, il est difficile de donner de la visibilité à leurs permanences et 
ateliers. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Communiquer autour des structures qui proposent des services autour du 
numérique et accès aux droit  

- Faire vivre les structures existantes, augmenter la fréquentation  
- Prévoir la suite pour le poste de conseiller numérique à la CC V2M 

RESULTAT ATTENDU 
- Donner plus de visibilité aux services existants et les pérenniser. 
-  
- Réduire le non-recours aux droits. 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 

- Fréquentation des lieux, ateliers et permanences 
- Nombre de personnes accompagnés 
- Nombre de sollicitations réalisées 
- Satisfaction des habitants et des animateurs 
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MAITRE D OUVRAGE CCV2M, communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 

France Services, associations (PTT, PROX, Familles Rurales), Assistante Sociale, 

Département 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 
36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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Aucune action mature. 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 
37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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36. Encourager les pratiques sportives 

36.6 Construire un espace pumptrack modulaire 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

      Des nouvelles pratiques sportives se développent de manière exponentielle 
depuis quelques années auprès des jeunes. Proposer des espaces dédiés est aussi 

 
       La commune de Chamberet souhaite développer une offre structurante à 

adolescents et adolescents de la commune et du territoire supra 
communautaire mais aussi des familles. La commune souhaite stimuler la pratique 
sportive et  les interactions sociales par le biais des sports un espace 
structuré et accueillant, et dans le même temps proposer une nouvelle offre aux 
publics accompagnés et encadrés. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS trottinet  

RESULTAT ATTENDU 

- insérer ce projet dans le champ scolaire (école de Chamberet) et extra et 
périscolaire (ALSH Chamberet) par le biais du dispositif Savoir Rouler - renforcer 

activités cyclistes et de 
pleine nature du service sport tourisme de la mairie.  
- 
Chamberet et les enfants de son école de cyclisme 
- proposer un équipement structuré et accessible  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2023 - 2024 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- fréquentation de la structure  
- activité et partenariats générés 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Mairie de Chamberet 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Etat, Région, Conseil Départemental, ANS, PETR, Fonds Européen 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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36. Encourager les pratiques sportives 

36.8 Construire un court de tennis couvert 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

iation de Tennis de Treignac a vu une augmentation importante de son 
activité dans les dernières années. Sur le territoire V2M, il, 

iver et les journées de 
pluie, à part le gymnase, qui accueille plusieurs structures et associations, et est 
saturée par les activités locales.  
 

 permettrait 
de libérer des nouveaux créneaux pour toutes les associations et augmenter la 
pratique du tennis sur nos communes. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
u stade de Treignac (marché en cours) 

RESULTAT ATTENDU 
- Augmenter la pratique de tennis 
-  

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de pratiquants 
- Utilisation du court 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Association de Tennis, Département 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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36. Encourager les pratiques sportives 

36.10 Construire un city-stade 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

llement pas de lieu de rencontre collectif, à 
part les bars et la médiathèque. Les enquêtes et réunions réalisées en 2022 ont 
démontré le manque multisports.  
 

besoins, en permettant la 
-

santé à proximité , et permettre 
 du 

territoire. 
OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
- u 

stade de Treignac 

RESULTAT ATTENDU 
- Augmenter la pratique sportive de loisir, en libre-accès 
- Créer un lieu de rencontre pour la jeunesse 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Fréquentation 
- Satisfaction des usagers 

 
 

MAITRE D OUVRAGE Treignac 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Département, ANS 

TERRITOIRE Treignac SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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3. Investir dans la qualité de vie et diversifier les 
opportunités 

31. Développer la mobilité et la préservation de l'environnement 

32. Développer les services aux habitants 

33. Consolider l'offre d'animation, culture, vie sociale et solidarité 

34. Renforcer la communication et coordination territoriale interne et externe 

35. Construire les conditions d'épanouissement de la jeunesse 

36. Encourager les pratiques sportives 

37. Renforcer la santé et les services à la personne 
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37. Renforcer la santé et les services à la personne 

37.1
intéressés 

 
 

CONTEXTE ET ENJEUX 

Les maisons de santé de Treignac et Chamberet pourraient accueillir des nouveaux 
de soins actuellement sur place et réduire la 

charge excessive de certains professionnels. Le départ à la retraite éminent de 
certains  demande un renouvellement urgent des effectifs sur place.  
 

fréquents et les postes difficiles à occuper, dus aussi à la faible population et 
ivité limitée du territoire. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 

- Investissements dans les MSP (bâtiment, équipements) pour faciliter 
 

- annonces, partenariats, accompagnement pour les 
recrutements 

- Accompagnement  

RESULTAT ATTENDU 
-  
- Répondre aux besoins des habitants 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2022-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de professionnels 
- Fréquentation des maisons de santé 

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M et communes 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Association ACT Médical et Service, département 

TERRITOIRE CCV2M SECTEUR D INTERVENTION ORT Non 
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37. Renforcer la santé et les services à la personne 

37.4 Agrandir la Maison de Santé 
 

 

CONTEXTE ET ENJEUX 

enir Santé, 
sionnelle 

(MSP) de Chamberet a été indiqué, pour accueillir des nouveaux praticiens. 
 

 création de deux 
cabinets supplémentaire, une salle de réunion, un box de kiné et une pièce 

. 
 
Le projet sera présenté à la Commission Régionale ARS en 2023. Les 
subventions prévoient un démarrage des travaux en 2024. 

OBJECTIFS 

OPERATIONNELS 
- Agrandir la MSP de Chamberet 

RESULTAT ATTENDU 
- Accueillir des nouveaux praticiens 
- Augmenter la capacité des lieux existants 

CALENDRIER 

PREVISIONNEL 
2024-2026 

INDICATEURS DE SUIVI 

ET D EVALUATION 
- Nombre de praticiens installés 
- Fréquentation  

 
 

MAITRE D OUVRAGE CCV2M 

PARTENAIRES 

POTENTIELS 
Commune de Chamberet, ARS, Département, Région 

TERRITOIRE Chamberet SECTEUR D INTERVENTION ORT Oui 
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Annexe 6 : Délibérations 

 


















